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WSTEP

Rozwigzywanie problemdw spotecznych stanowi, obok rozwoju infrastruktury, jedno z najwazniejszych
zadan kazdego miasta i gminy. Strategia jest dokumentem wyznaczajgcym podstawowe kierunki dziatan instytucji
samorzadowych oraz planem rozwoju catej wspdlnoty lokalnej.

Zgodnie z zaleceniami legislacyjnymi, opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych nalezy do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym ( art. 16b. pkt 1i2 oraz
art. 17.1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004). Dnia 12 lutego 2013 roku dokument Strategii
na lata 2013-2020 zostat przyjety przez Rade Miejskg w drodze uchwaty Nr XIX /111/2013.

W maju 2020 roku koordynator Strategii - OPS w Nowogrodzie, w zwigzku z koniecznoscig wypracowania

nowego dokumentu oraz dokonania monitoringu strategii z lat 2013-2020 podjat decyzje o rozpoczeciu prac nad
opracowaniem nowego dokumentu, oddajgcego aktualng sytuacje spoteczng i potrzeby gminy: Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowogréd do 2032 roku. Proces prac rozpoczeto
od przygotowania harmonogramu i trybu prac nad Strategig, przygotowano pisma diagnostyczne do
organizacji i instytucji, badajace potrzeby i zasoby spoteczne; dokonano analizy danych
i programoéw zastanych. Dane statystyczne oraz instytucjonalne zostaty opracowane z uwzglednieniem okresu
2013-2019 (ostatnie na dziert 31.12.2019). Przeglad zmian spotecznych w latach 2014-2019 stuzyt zebraniu
informacji o tendencjach w poszczegdlnych obszarach. Kolejne dziatania dotyczyty prac analitycznych Zespotu ds.
Opracowania Strategii. Zostat on powotany Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Nowogrodu.

Robocza wersja dokumentu zostata poddana konsultacjom spotecznym oraz ocenie Komisji ds.
Spotecznych Miasta Nowogrdd. Zgtoszone uwagi zostaty uwzglednione w Strategii. Po uchwaleniu przez Rade
Miejska dokument zostanie upowszechniony na stronie www oraz przestany do wszystkich instytucji i organizacji
uczestniczacych w partycypacyjnym procesie prac.

O prezentowanym ksztatcie Strategii zdecydowata réznorodnosé problemoéw spotecznych wystepujgcych
w miescie i w gminie, a takze konieczno$¢ wziecia pod uwage aktow prawnych, ktdre majg istotny wptyw na

konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sg to m.in.:

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

— ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o s$wiadczeniach rodzinnych,

— ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

— ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

— ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

— ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
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— ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
— ustawa z dnia 11 lutego 2016 o pomocy panistwa w wychowaniu dzieci,

— ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Konstruujgc Strategie Rozwigzywania Problemdw Spotecznych nalezato pamietaé, ze nie jest to jedyny
dokument w obszarze polityki spotecznej, ktorego skutki bedg dotyczyty mieszkancéw miasta i gminy. Krytyczna
analiza dokumentéw programowych na poziomie kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala na skuteczniejsze
programowanie dziatan na poziomie lokalnym, tak by wpisywaé sie wtasnymi konstrukcjami programowymi

w juz funkcjonujaca rzeczywistos¢ formalno-prawng. Dokonano wiec analizy celéw i kierunkéw dziatan w:

Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 jako podstawowego dokumentu strategicznego
polityki regionalnej panstwa,

— Krajowym Programie Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020,

—  Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku,

— Rzadowym Programie na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych do 2020 roku,

— Strategii Rozwoju Spoteczno- Gospodarczego Polski Wschodniej do 2020 roku,

— Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do 2030 roku,

— Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Podlaskiego do 2020 roku,

— Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu tomzynskiego na lata 2016-2022,

— Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia , Sgsiedzi” na lata 2014-2020.

Podczas prac nad dokumentem wykorzystano zapisy: Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Nowogrdd na lata
2016-2022, innych programdw spotecznych, a takze Ocene Zasobéw Pomocy Spotecznej z lat 2014-2019. Dzieki
refleksji nad powyzszymi dokumentami prezentowana Strategia uwzglednia wymiar krajowej, regionalnej i
lokalnej polityki publiczne;j.

Strategia zostata przygotowana na okres do 2032 roku. Zatozony czas ma pozwoli¢ na wdrazanie zmian
w instytucjach i spotecznosci w dtuzszej perspektywie spotecznej, wykorzystanie nowego okresu finansowania
z EFS, uaktualnianie kierunkéw zadan i zapiséw z nowych programoéw gminnych, powiatowych (wiekszosc¢ konczy
sie w 2020 roku), wojewddzkich oraz dokumentéw krajowych, planowanych do 2030 roku.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowogrdd skfada sie z 2 czesci, wstepu
i zakonczenia. Przedstawiajg one kolejno — diagnoze sytuacji spotecznej w miescie i gminie, wnioski, tendencje
i prognozy zmian spotecznych w rozdziale | oraz misje i cele, harmonogram realizacji, sposoby zarzadzania

w rozdziale Il.
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I. CZESC DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA

Gmina Nowogrdd to gmina miejsko-wiejska, potozona w zachodniej czesci wojewddztwa podlaskiego,
w powiecie fomzyniskim na obszarze Miedzyrzecza tomzynskiego. Sasiaduje z gminami Maty Ptock, tomaza,
Miastkowo iZbdjna. Miasto Nowogréd pofozone jest na wysokiej skarpie naprzeciwko ujscia Pisy do
Narwi. Szczegdélne warunki naturalne, bezposrednie sgsiedztwo Puszczy Kurpiowskiej, skrzyzowanie tras
wodnych ilgdowych z pétnocy na potudnie ize wschodu na zachdd, droga wodna z Warszawy na Mazury

predestynujg Nowogrdd do petnienia funkcji turystycznej.

Rysunek 1: Umieszczenie gminy w wojewddztwie podlaskim
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Powierzchnia gminy Nowogrdéd wynosi 10 098 ha. Stanowi to 7,5% powierzchni powiatu fomzynskiego
oraz 0,5% powierzchni wojewddztwa podlaskiego. Ponad 53,5% ludnosci gminy jest mieszkaricami Nowogrodu,
pozostali mieszkancy sg osiedleni w 16 miejscowosciach/sotectwach gminy:

. Baliki, Ptaki

. Chmielewo

. Dzierzgi

. Grady

. Grzymaty

. Jankowo-Mtodzianowo
. Jankowo-Skarbowo

. Kupnina
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11. Serwatki
12. Stawiec

13. Stawiec

14. Sulimy

15. Szablak

16. Morgowniki

Wsie sg zrdznicowane pod wzgledem wielkosci, od najwiekszej Matwicy do liczgcej kilku mieszkancéw
wsi Ptaki. Gestos$¢ zaludnienia w gminie w roku 2019 wynosita 40 os/km2 , w tym miasto — 53 os/km2 , tereny
wiejskie — 31 os/km2 . Tereny zurbanizowane zajmujg jedynie 6% ogdlnej powierzchni gminy.

Siedzibg wtadz gminy i urzedéw jest miasto Nowogrdéd. Uktad komunikacyjny gminy stanowia drogi
wojewoddzkie nr 645 tomza — Nowogrdd — Zbdjna — tyse — Myszyniec i droga wojewddzka nr 648 Miastkowo
— Nowogrdd — Stawiski

Podstawg gospodarki gminy jest rolnictwo. Dominuje sektor prywatny (82%). Uzytki rolne stanowig
68,8% powierzchni gminy isg dos$¢ stabej jakosci. Grunty orne klasy V-VI stanowig 56,6%. Uzytki zielone
wystepujg w dnach dolin rzecznych i obnizeniach terenu. Gospodarstwa rolne w gminie sg sredniej wielkosci.
Dominuje produkcja mieszana i hodowla bydfa mlecznego. Blisko 30% gospodarstw rolnych prowadzi rowniez
dziatalno$é pozarolniczg. Turystyka, obok rolnictwa, stanowi podstawowy kierunek rozwoju miasta i gminy
Nowogrdd. Wspaniate starorzecza Narwi i Pisy oraz obie rzeki dostarczajg mndstwa mozliwosci spedzania czasu
wolnego. Potozenie sprzyja rozwojowi turystyki wodnej, zwtaszcza kajakarstwa. Wart polecenia jest szczegdlnie
sptyw kajakowy "Pisa - Narew" obejmujgcy swoim zasiegiem kompleks najwiekszych bagien w Europie. Wsrod
atrakcji przyrodniczych nalezy wymieni¢: Réwnine Kurpiowska - z charakterystycznym krajobrazem tgkowo -

pastwiskowo — lesSnym, Puszcza Kurpiowska, Starorzecze Narwi i liczne szlaki turystyczne.

Rysunek 2: Gmina Nowogréd

Gmina jest zwodociggowana w 99%. Wodociag tagczy 16 miejscowosci. Korzysta z niej 1042 gospodarstw

domowych. Gmina Nowogréd posiada mechaniczno-biologiczng oczyszczalnie Sciekdw. Sie¢ kanalizacji sanitarnej
7
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oparta jest na uktadzie grawitacyjno-pompowym, gospodarstwa na terenie gminy, korzystajg z przydomowych,

lokalnych zbiornikéw bezodptywowych.
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1. DEMOGRAFIA

Wedtug danych Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie na dziert 31.12.2019 roku gmine zamieszkiwato
4 028 os6b, w przeciggu ostatnich 5 lat liczba ta spadata o 155 osob. Najwiekszy spadek odnotowano
w grupie wieku produkcyjnego. Najbardziej widoczny wzrost w grupach wiekowych dotyczy oséb starszych.

Na koniec 2019 r. na terenach miejskich mieszkato 2141 oséb, a na terenach wiejskich 1888 osdb.
Wsréd ludnoéci gminy 50,7% stanowity kobiety, a 49,3% mezczyzni. Sredni wiek mieszkanicdw wynosit 40,5
lat i byt nieznacznie mniejszy od sredniego wieku mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego oraz nieznacznie

mniejszy od $redniego wieku mieszkaricéw catej Polski.?

Wykres 1: Ludno$¢ gminy Nowogréd w latach 2014-2019

3000
2500
2000 B ROK 2014
1500 B ROK 2016
1000 -ROK2019—
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0-17 lat 18 -60/65 lat powyzej 60/65
Dane: Urzqd Miejski w Nowogrodzie , Statystyka mieszkaricow
Tabela 1 : Demografia w latach 2014-2019
Dane zroku: | Wiek: 0-17 Wiek: 18- Wiek: powyzej Razem
lat 60/65 lat 60/65 lat
2014 852 2670 660 4182
2016 788 2619 683 4 090
2019 756 2554 718 4028
Tendencja Spadek 0 96 Spadek o Wzrost o 58 Spadek o 155 oséb
116

Dane: Urzqd Miejski w Nowogrodzie , Statystyka mieszkaricow

1 https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Nowogrod
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Wsréd mieszkarncéw w 2019 roku grupe 18% - czyli 756 oséb stanowity dzieci i mtodziez. W wieku
produkcyjnym gmine zamieszkiwato 2554 osoby, co stanowito 63% oraz 718 oséb (17%) w wieku
poprodukcyjnym.

W odniesieniu do ogdlnopolskiej tendencji, znacznego powiekszania sie grupy oséb w wieku
senioralnym, gmina Nowogréd w latach 2014-2019 wykazuje podobne tendencje — nastgpit w tej grupie
najwiekszy wzrost liczby oséb w stosunku do ogétu mieszkaricéw.

Grupa seniorow, ktdrej liczba ulega wzrostowi najbardziej dynamicznie, z perspektywy systemu
zabezpieczenia spotecznego wymaga dostosowania do jej potrzeb odpowiedniej sfery ustug spotecznych.
Wzrost udziatu osdb starszych w ogéle populacji moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia liczby oséb
niepetnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sg bardziej narazone na ryzyko niepetnosprawnosci — obecnie
prawie 60% niepetnosprawnych jest wéréd oséb po 55 roku zycia. Proces starzenia sie lokalnej spotecznosci
wynika takze skadingd z pozytywnej przestanki — wydtuzania sie sredniego czasokresu zycia.

Mimo znaczacych — jak wykazujg badania - zmian w trybie zycia Polakdw, nadal znaczna liczba osdéb
zmaga sie z nadwagg, co ma réwniez negatywny wpltyw na poziom umieralnosci. Zgodnie z zatozeniami,
przewidywane sg w Polsce najwieksze zmiany w natezeniu zgondw wsrdd mezczyzn w wieku 40-64 lata, wsréd
kobiet w wieku 50-59 oraz w najmtodszych rocznikach wieku. Prognozowane przecietne dalsze trwanie zycia
mezczyzn wzrosnie od poziomu do 77,1 w 2035r., zas kobiet o niewiele ponad 3 lata tj. do 82,9 w 2035r.
Réznica miedzy przecietnym dalszym trwaniem zycia kobiet i mezczyzn z obecnych 8,7 lat zmniejszy sie do 5,8
lat. Zatem nadal bedzie utrzymywac sie nadumieralnosé¢ mezczyzn, jednak jej skala bedzie znacznie mniejsza.

Na podstawie danych statystyki ruchu naturalnego ludnosci, prowadzonego przez Urzad Miejski
w Nowogrodzie mozna zaobserwowac, ze na przestrzeni pieciu lat:

— gmina odnotowywata w roku 2019 wysoki, ujemny przyrost naturalny, wczeéniej tendencja ta byfa
dodatnia

— utrzymuje sie wcigz wysokie saldo migracji,

— spada liczba zawieranych matzenstw.

Tabela 2 : Ruch naturalny ludnosci w gminie w latach 2014-2019

Rok 2014 r. 2016r. 2019r.
llos¢ zawartych rozwoddw - - 5
llos¢ zawartych matzerstw 18 27 17
llos¢ zgondw 52 39 47
llo$¢ urodzen 52 41 32
Przyrost naturalny 0 2 -15
Migracja (saldo) -12 -15 -17

10
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Dane: Urzqd Miejski w Nowogrodzie , Statystyka mieszkaricow,

GUS BDL

Analiza gminnych danych demograficznych i ruchu ludnosci powinna znalezé swoje odzwierciedlenie
w celach strategicznych i dziataniach zaréwno samorzadu lokalnego, sprzyjajacych polityce prorodzinnej,

aktywnosci senioralnej .

2. SYTUACJA GOSPODARCZA

Gmina Nowogrdd posiada niezwykte sSrodowisko naturalne. Na jej terenie znajduja sie pradoliny Narwi
i Pisy oraz cze$¢ kompleksu Rowniny i Puszczy Kurpiowskiej. Szczegdlnie cenne s3 starorzecza
i naturalne zbiorniki wodne, zalewane muliste brzegi rzek, wydmy $rédlgdowe, tgki trzeslicowe i ziotorosla
nadrzeczne. Doliny Narwi i Pisy zostaty wigczone do obszaréw Natura 2000. Cennym elementem naturalnego
srodowiska sg bagna i mokradfa. Wywierajg one korzystny wptyw na lokalne stosunki wodne, retencje wod
powierzchniowych, dodatnio wptywajgc na biocenozy le$ne oraz otaczajace je agrocenozy i biocenozy fak
i pastwisk.

Powierzchnia kompleksdw lesnych na terenie gminy Nowogrdd stanowi ok. 23 % catkowitej
powierzchni gminy. Zwarte kompleksy lesne wystepujg w sotectwie Szablak oraz na terenach sotectw
nadpisanskich Morgowniki, Baliki, Serwatki i Kupnina. Lasy po prawej stronie Narwi stanowig cze$¢ kompleksu
Puszczy Kurpiowskiej, przechodzacej w kierunku pétnocno-zachodnim w Puszcze Piskg. Gospodarka lesna
prowadzona jest przez nadlesnictwa Nowogrdd i tomza, 22,9% lasow jest wtasnoscig prywatna.

Gmina Nowogrdd jest gming typowo rolniczg. Okoto 80 % mieszkarncdw to rolnicy i ich rodziny.
Wiekszos¢ z nich korzysta z instrumentéw wspdlnej polityki rolnej UE w postaci doptat bezposrednich,
obszarowych oraz innych form wspomagania rolnikéw i produkcji rolnej. Rolnictwo nastawione jest przede
wszystkim na produkcje mleka i trzody chlewnej.

Uzytki rolne stanowig 68,8% powierzchni gminy i sg dos$¢ stabej jakosci. Grunty orne klasy V-VI
stanowig 56.6% areatu. Uzytki zielone wystepujg w dolinach rzecznych i obnizeniach terenu. Dominujg mate
gospodarstwa do 10 ha, stanowig 65% wszystkich (w tym 61% to gospodarstwa do 5 ha).

Wzrasta liczba gospodarstw o powierzchni 15 ha i wiekszej. 17%.

Blisko 30% gospodarstw rolnych prowadzi rdwniez dziatalno$¢ pozarolnicza. Dzieki potozeniu gminy
nad rzekami Narwig i Pisg oraz w bezposrednim sgsiedztwie kompleksu lesnego Puszczy Kurpiowskiej jej
tereny stanowig podstawe dla rozwoju dziatalnosci i ustug zwigzanych z rolnictwem, handlem, a takze
agroturystyka i turystykg. Obszar Kurpiowszczyzny, znany z charakterystycznych wytworéw rzemiosta

i ludowej sztuki pozwala na rozwéj drobnej wytwdrczosci artystycznej zwigzanej z kurpiowskim regionem.

11
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Miasto Nowogrdd stanowi istotny element liniowych projektéw turystycznych ,,Pisa - Narew" i, Szlak

wodny Kréla Stefana Batorego - Zalew Zegrzynski - Niemen", bo tu taczg sie obie rzeki Pisa z Narwig i tu

znajduje sie jedna z najwiekszych atrakcji turystycznych - Skansen Kurpiowski im. Adama Chetnika. Na

infrastrukture turystyczng sktada sie:

— hotel , Kurpia Arte" w Nowogrodzie,

— Osrodek Wypoczynkowo - Rehabilitacyjny Pensjonat Ptaki,

— Schronisko dla dzieci i mtodziezy w Szkole Podstawowej w Nowogrodzie,

— Restauracja ,,Wiszgce Ogrody nad Narwig” w Nowogrodzie,

— Dom Weselny ,Pasjonata” w Nowogrodzie,

—  Pub - ,,ENZO” Nowogrdd,
— Karczma Kurpiowska,
— Skansen,

— Bar,Bartek”,

— gospodarstwa agroturystyczne w Nowogrodzie, Morgownikach. Atrakcyjne tereny do

aktywnosci w obszarze turystyki i agroturystyki potozone sg wzdtuz rzek Narew i Pisa.

Miejscowosci o potencjale turystycznym i rekreacyjnym to przede wszystkim Baliki, Ptaki, Serwatki,

Morgowniki oraz Szablak.

Jako teren wiejski z potencjatem rolniczym gmina Nowogréd posiada wiele cech - uwarunkowan,

ktore tworzg szanse rozwoju gospodarczego tego obszaru. Przemawia za tym rdéwniez liczba i profil

podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na terenie gminy wtaczajac rolnictwo. W 2019 roku na terenie

Gminy Nowogrdd funkcjonowato 773 indywidualnych gospodarstw rolnych oraz 308 podmiotéw publicznych

i prywatnych.

Zgodnie z danymi udostepnionymi w Bazie Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

(www.stat.gov.pl) na obszarze gminy Nowogréd zarejestrowanych byto:

Tabela 3: Przedsiebiorczos¢ w gminie

2014 r. 2016 . 2019r.

Podmioty zarejestrowane 277 261 308
ogdétem

Sektor publiczny 12 11 10
Sektor prywatny — ogétem, 265 249 287
wym: . 220 200 243
osoby fizyczne prow. dziat.

spotki 11 11 12
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spotdzielnie 4 5 2
stowarzyszenia i organizacje 15 17 17
pozarzagdowe

podmioty nowo 30 21 29
zarejestrowane

Dane: Bank danych lokalnych GUS 2

Na podstawie analizy danych z tabeli mozna stwierdzié, ze na przestrzeni lat 2014-2019 dynamika

dziatalnosci przedsiebiorczej byta wzrostowa.

W roku 2019 na terenie Gminy Nowogréd wsrdod 308 zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych,

287 stanowit sektor prywatny ( w tym 243 osdb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢).
Obszary dziatalnosci podmiotow przedstawiaty sie nastepujaco:
¢ rolnictwo, towiectwo i lesnictwo,
e budownictwo,
e handel i naprawy,
e hotele i restauracje, gastronomia, zakwaterowanie
e transport, sktadowanie, tacznosc.

Obserwuje sie staty trend w zaktadaniu nowych dziatalnosci gospodarczych, w roku 2019
zarejestrowano 29 nowych podmiotow.
Analizujac rejestr pod katem liczby zatrudnionych pracownikéw mozna stwierdzié, ze najwiecej (201)

jest mikro-przedsiebiorstw, zatrudniajacych 0-9 pracownikéw.

Wsrdd aktywnych zawodowo mieszkaricow Nowogrodu 150 oséb wyjezdza do pracy do innych miast,

a 25 pracujacych przyjezdza do pracy spoza gminy - tak wiec saldo wynosi -125.

Analiza lokalnego rynku pracy dotyczy rowniez oséb pozostajgcych bez pracy. Zostata
przeprowadzona na podstawie danych o liczbie bezrobotnych i strukturze bezrobocia, udostepnianych przez
Powiatowy Urzad Pracy w tomzy. Na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy wystepuje duze
przestrzenne zréznicowanie poziomu bezrobocia; 58% pozostajacych bez pracy zamieszkuje miasto tomza,

a pozostate 42% stanowig mieszkancy powiatu tomzynskiego. Z ogdlnej liczby 3 040 zarejestrowanych

2w zwigzku z wprowadzonymi od 1 grudnia 2014 r. zmianami przepisow prawnych regulujgcych sposdb zasilania rejestru REGON informacjami o
podmiotach podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru Sagdowego, od danych wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. istnieje mozliwos$¢é wystgpienia
w rejestrze REGON niewypetnionych pozycji dotyczacych przewidywanej liczby pracujacych, adresu siedziby, rodzaju przewazajgcej dziatalnosci oraz
formy wtasnosci. W zwigzku z powyzszym dane naliczone z rejestru REGON wedtug ww. informacji moga nie sumowac sie na liczbe ogétem
prezentowang w danej podgrupie.
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bezrobotnych na dzien 31.12.2019 przez PUP w tomzy - 109 osdb (3,6% sposrod wszystkich w powiecie) to

osoby zamieszkate na terenie gminy Nowogréd.

Bezrobocie w powiecie tomzyniskim systematycznie spada z 6 274 oséb w 2014 roku zmniejszyto sie
048% w przeciggu 5 lat, to jest spadto do 3 040 oséb w 2019 roku. Spadek dotyczy rowniez gminy Nowogréd
z 257 zarejestrowanych bezrobotnych w gminie Nowogrdd w roku 2014 - do 109 w roku 2019, czyli o0 148 oséb
(57 %).

Bezrobocie rejestrowane w gminie Nowogréd wynosito w 2019 roku 4,3% ogétu mieszkancéw. Jest to
nieznacznie mniej od stopy bezrobocia rejestrowanego dla wojewddztwa podlaskiego oraz wiecej od stopy
bezrobocia rejestrowanego dla catej Polski. Liczba oséb bezrobotnych w gminie Nowogréd w latach 2014-
2019 wynosita:

w roku 2014 - 9,2%, byty to 247 oséb
w roku 2016 - 6,3%, byto to 166 oséb
w roku 2019 — 4,3%, byto to 109 oséb.

Wykres 2: Struktura bezrobotnych w gminie Nowogréd w latach 2014-2019

300
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200 166
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100
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i ]
0
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M Liczba bezrobotnych B w tym dtugotrwale

Dane: PUP tomza

Jedng z najbardziej niekorzystnych cech bezrobocia jest dtugi czas pozostawania bez pracy. Na
podstawie danych statystycznych mozna stwierdzi¢, ze na koniec grudnia 2019 roku dla obszaru gminy
zarejestrowanych od diugiego czasu byto 46 oséb, czyli 42 % oséb. Diugotrwatos¢ pozostawania bez pracy

to okres 12 miesiecy bez podjecia zatrudnienia.
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Liczba oséb uprawnionych do zasitku w 2019 roku stanowita jedynie 22 osoby, czyli ok. 20 % oséb
zarejestrowanych jako bezrobotne.

Taka sytuacja niesie ze sobg zagrozenie dla zycia spotecznego dla 0sdb, ktére doswiadczajg ubdstwa.
Brak $rodkéw do zycia wynikajgce z dtugotrwatego bezrobocia przyczynia sie do pojawienia bezradnosci
wyuczonej, kiedy to osoby bezrobotne zaczynajg zaréwno pod wzgledem ich emocji (przestajg wierzyé
w zmiane sytuacji), wiedzy (zaprzestajg poszukiwania informacji dotyczacych ofert pracy) i dziatan (nie
uczestniczg w spotkaniach specjalnie dla nich zorganizowanych) nie widzie¢ sensu w staraniach sie o prace,
we wiasnej aktywizacji na rynku pracy. Wystepuje tez czesto nieche¢ do podejmowania szkolen, udziatu
w kursach majgcych na celu przekwalifikowanie zawodowe.

Z danych wynika, ze ws$rdd oséb rejestrujgcych sie do PUP w tomizy (Informacja
o rynku pracy na dzien 31.12.2019) az 92 osoby byty w sytuacji szczegdlnej na rynku pracy. Poza osobami
dtugotrwale bezrobotnymi mozna wskaza¢ dominujgca grupe wiekowa. Sg to osoby mtode do 30 roku zycia,
ktére stanowig 34% ogotu bezrobotnych. Wérdd bezrobotnych liczng kategorig sg takze osoby po 50 roku
zycia. Populacja ta stanowita wg PUP 26% ogdtu bezrobotnych.

W ramach dziatan na rzecz oséb bezrobotnych w 2019 r. OPS w Nowogrodzie informowat osoby
bezrobotne, korzystajace z pomocy spotecznej o mozliwosci udziatu w projektach wspéftfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej, ale takze o rekrutacjach do szkét zaocznych, kursach, szkoleniach, projektach
kierowanych do osdb niepetnosprawnych, a w razie potrzeby pomagat przy rekrutacji zainteresowanych
szkoleniami.

We wspotpracy z PUP w tomzy w ramach prac spofecznie — uzytecznych pracowato w gminie w 2019
roku Srednio po 6 oséb miesiecznie. Byli to mieszkarcy bez prawa do zasitku i korzystali oni ze swiadczen
z pomocy spotecznej.

W odpowiedzi na poszukiwanie rozwigzan skierowanych do grup szczegdlnych Powiatowy Urzad
Pracy w tomzy realizowat wiele programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia
i aktywizacji lokalnego rynku pracy, w tym:

e ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajagcych bez pracy w powiecie tomiynskim i miescie tomza
Projekt skierowany do oséb mtodych w wieku 18-29 lat, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w tomzy jako bezrobotne, oraz oséb z kategorii NEET.
Formy wsparcia:
— Posrednictwo pracy z utworzeniem Indywidualnego Planu Dziatania
— Staze
— Prace interwencyjne

— Jednorazowe s$rodki na dziatalnos$¢ gospodarczg
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Bon na zasiedlenie
Dzi$s bierni - jutro aktywni w ramach: Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego 2014 — 2020 (RPO WP). Celem gtéwnym projektu byto zwiekszenie zdolnosci do

zatrudnienia 198 osdb od 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie tomzynskim i miescie

tomza. Uczestnikami projektu beda osoby od 30 roku zycia zarejestrowane w powiatowym urzedzie

pracy jako osoby bezrobotne.

Program stazy w placowkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa finansowany
z rezerwy Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej.

Projekt w partnerstwie z miastem tomza i Kolno oraz czterema powiatami — zambrowskim,
hajnowskim, siemiatyckim, wysokomazowieckim, a takze z gming Bocki pod nazwa , Regionalne
Innowacje Spoteczne - Centra Integracji Spotecznej wojewddztwa podlaskiego”. Inicjatywe
skierowano do 60 oséb niepetnosprawnych, oséb bezrobotnych, w tym bezrobotnych dfugotrwale
bez wzgledu na wiek, pte¢ czy niepetnosprawnosé. W okresie pobytu w CIS, kazdy uczestnik otrzyma
Swiadczenie integracyjne w wysokosci zasitku dla bezrobotnych, ubezpieczenie NNW, badania

lekarskie, szkolenie BHP.

Tworzenie nowych miejsc pracy na terenie gminy jest jednym z waznych warunkéw efektywnego

rozwoju spoteczno- gospodarczego. Jako teren wiejski z potencjatem rolniczym gmina Nowogrdd posiada

wiele cech - uwarunkowan, ktdre tworzg szanse rozwoju gospodarczego tego obszaru.

WNIOSKI | PROGNOZY ZMIAN:

Na przestrzeni lat 2014-2019 dynamika przedsiebiorczosci miata charakter wzrostowy (w 2014 byto
w gminie 277, w 2019- 308 zarejestrowanych podmiotéw), co wskazuje na dobre warunki lokalne i
zarzadzanie w sferze gospodarcze;.

Nalezy utrzymac tendencje sprzyjajace zintensyfikowanemu rolnictwu i dbaniu o stan $rodowiska

naturalnego we wspétpracy z sotectwami, rolnikami. Wykorzysta¢ kolejny okres finansowania z EU.

Na terenie miasta i gminy Nowogrdd wystepuje niski poziom bezrobocia rejestrowanego. W roku
2019 osoby bezrobotne stanowity 4,3 % ludnosci w wieku produkcyjnym, czyli 109 oséb.

Bezrobocie mozna okresli¢ spadajgcym na przestrzeni ostatnich pieciu lat, w roku 2014 wynosito
bowiem az 9,2%, w grupie oséb pozostajgcych bez pracy byto 247 oséb.

Nalezy poszukiwaé efektywnych rozwigzan wobec osdb z grup ryzyka na rynku pracy; bez kwalifikacji,

0s6b mtodych do 30 roku zycia oraz powyzej 50 lat. Utrzymac wspodtprace z PUP i instytucjami
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dziatajgcymi w obszarze rynku pracy, ekonomii spotecznej; wspoétpracowaé w realizacji projektow
i przedsiewzie¢. Wcigz w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy sg bezrobotni dtugotrwale powyzej
12 miesiecy - ich liczba stanowita w roku 2019 az 42 % wsrdd ogdtu bezrobotnych w gminie.

e Wazne sg dziatania dtugofalowe, nastawione na tworzenie nowych miejsc pracy, warunkéw
sprzyjajacych rozwojowi rolnictwa, turystyki, ustug, podmiotéw ekonomii spotecznej i aktywnej
integracji. Woszystkie dziatania sprzyjatyby powstaniu wiekszej liczbie zaktadéw pracy. Gmina
realizowata dtugofalowy Program Rozwoju Turystyki do 2020 roku, ktéry aktualnie rowniez wymaga

aktualizacji.

e WSsrdd trudnosci niesprzyjajacych rozwojowi gospodarczemu instytucje wskazujg na zbyt matg liczbe
kurséw autobusowych na trasie tomza — Nowogréd, ktére umozliwityby osobom z gminy prace

w miescie powiatowym.

3. OBSZARY SPOLECZNE WRAZ Z WNIOSKAMI | PROGNOZAMI ZMIAN

Zasobami umozliwiajgcymi rozwigzywanie problemdw spotecznych okreslamy instytucje znajdujgce sie
na terenie miasta i gminy, dziatajgce w obszarze polityki spotecznej i rozwigzujace dane problemy. S3 to
zaréwno jednostki samorzgdowe, jak i niepubliczne, na przyktad organizacje pozarzagdowe. W kazdym
z prezentowanych ponizej obszaréow diagnostycznych umieszczono informacje o tych wiasnie instytucjach.
Taki opis stanowi prezentacje rzeczywistego stanu zaréwno potrzeb, jak i infrastruktury oraz kapitatu

spotecznego.

- EDUKACIJA | KULTURA

W gminie Nowogrdéd w roku szkolnym 2019/2020 edukacja odbywata sie w Zespole Szkét
Samorzgdowych w Nowogrodzie, gdzie nauka objetych byto 327 dzieci w wieku szkoty podstawowej i 89 dzieci
w oddziatach przedszkolnych. Wychowankowie przedszkola uczeszczali do 5 oddziatéw przedszkolnych, w tym
do jednego przy szkole podstawowej.

Przy szkole dziata $wietlica dla dzieci i mtodziezy, zapewniajgca opieke osobom dojezdzajgcym i/lub
dzieciom rodzicéw pracujgcych. W roku 2019/2020 korzystato z niej 150 osdb.

Sie¢ szkolna w Gminie Nowogréd w latach wczesdniejszych sktadata sie z 2 szkét podstawowych
(w Stawcu i w Nowogrodzie) i 1 gimnazjum (w Nowogrodzie). Po wprowadzeniu zmian w systemie edukacji

we wrzesniu 2017, prawo os$wiatowe zmienito strukture polskich szkdt. Zmiany objety wszystkie szczeble
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edukacyjne - od szkét podstawowych po szkoty ponadpodstawowe. W tych pierwszych nauka wydtuzona
zostata do osmiu lat, stagd w gminie funkcjonuje jedna szkota podstawowa o$mioletnia.

Narastajacy spadek liczby ucznidw w szkotach podstawowych spowodowat zamkniecie Szkoty
Podstawowej w Stawcu na terenie Gminy Nowogrdéd.

W latach 2014-2019 Gmina nie oferowata mtodym rodzicom mozliwosci oddania pod fachowa opieke
dzieci w wieku ponizej 3 lat, to jest miejsc w ztobkach czy punktach malucha.

Obstugg placéwek oswiatowych zajmuje sie Urzad Miejski w Nowogrodzie.

Tabela 4: Liczba dzieci objetych edukacjg w gminie w latach 2013-2019

Rok szkolny 2013/2014 2016/2017 2019/2020
Liczba dzieci W tym Liczba W tym Liczba dzieci W tym
Placowki
dowozonych | dzieci dowozonych dowozonych

ZSS w Nowogrodzie 433 165 372 156 327 122

W oddziatach 85 6 96 8 89 9

przedszkolnych

Razem 518 171 468 164 416 131
33% 35% 31%

Dane : Dane wtasne ZSS w Nowogrodzie

Tabela 4 wskazuje kolejne lata spadku ilosci dzieci w szkotach podstawowych (o okoto 20%) na
przestrzeni pieciu lat. Niewatpliwie dodatkowo wptyneta na ten fakt reforma szkét podstawowych i likwidacja
gimnazjum.

W kontekscie liczby dzieci korzystajgcych z wychowania przedszkolnego na terenie gminy,
dostrzegalny jest stabilny trend. W roku szkolnym 2013/2014 z wychowania przedszkolnego korzystato 85
dzieci (6 dojezdzato), a w roku 2019/2020 liczba ta wynosita 89 (w tym 9 dojezdzajgcych). W demografii gminy
dostrzegalny jest jednak spadek liczby urodzen: w roku 2014 przyszto na swiat 52 dzieci, a w roku 2019 tylko
32 dzieci. Stata liczba dzieci przedszkolnych, pomimo mniejszej liczby rodzgcych sie dzieci, to mozliwy wzrost
Swiadomosci rodzicow oraz zmniejszona liczba bezrobotnych na lokalnym rynku pracy, zwiekszona
dostepnos¢ miejsc w oddziatach przedszkolnych. Pobyt w przedszkolu dobrze rokuje na przysztg edukacje,
wczesniejsze rozpoczecie nauki ma wptyw na pdzniejsze wyniki egzaminacyjne, a takze na lepszg socjalizacje

dzieci.
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W ZSS funkcjonujg 2 pracownie komputerowe. Jedna pracownia wyposazona zostata w komputery
w ramach projektu ,,Cyfrowy Nowogrdd”, z ktorej korzystajg uczniowie klas IV- VIII. Z drugiej pracowni
komputerowej korzystajg klasy I-lll. W 4 salach znajdujg sie tablice interaktywne (w sali chemicznej,
historycznej, matematycznej i edukacji wczesnoszkolnej). W sali polonistycznej znajduje sie monitor
otrzymany z programu ,,Aktywna tablica”. Szkota posiada 6 projektoréw zamontowanych na state w salach
zaje¢. W ramach projektu ,,Kompetencje kluczowe drogg twdrczego rozwoju” doposazono w pomoce
naukowe pracownie przyrodniczg. W ZSS dziata radiowezet- czyli szkolne radio, obstugiwane przez samorzad
uczniowski.

Obok podstawowych zadan edukacyjnych szkota wypetnia tez funkcje opiekuncze oraz zapewnia
aktywnosé fizyczng i rekreacje na placach zabaw i boiskach.

W placéwce, oprécz realizowanej podstawy programowej dzieci i mtodziez uczestniczyty
w zajeciach dodatkowych w ramach két zainteresowan: przedmiotowych, artystycznych, informatycznych,
wyréwnawczych.

Zespot Szkét Samorzadowych prowadzit:

— 55 két zainteresowan

— 4 programy

— 7 zajec¢ dodatkowych

— 37 zaje¢ wyréwnawczych

— 27 zajec rehabilitacyjnych, SI, terapeutycznych.
WSsrdd zaje¢ dominowaty:

— Zajecia sportowe

— Zajecia grafomotoryczne

— Zajecia jezykowe

— Zajecia czytelnicze

— Zajecia matematyczne

— Zajecia teatralne.

Po dokonaniu diagnozy i rozeznaniu potrzeb uczniéw organizowane sg zajecia majgce na celu
zwiekszenie szans edukacyjnych uczniéw zdolnych i majacych problemy to jest: zajecia wyréwnawcze,
rewalidacyjne, logopedyczne, korekcyjne oraz dla ucznidw uzdolnionych:

— jezykowe
— chemiczno — biologiczne,

— fizyczne,
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— matematyczne,
— informatyczne,
— gry zespotowe
— przedsiebiorczosc.
Ponadto placéwka edukacyjna wigcza sie w lokalne, wojewddzkie i krajowe programy:
a) zdrowotne: Owoce w szkole, Szklanka Mleka
b) profilaktyczne, ekologiczne
c) zzakresu bezpieczenstwa: Bezpieczny uczen na drodze”, ,Grypa”, , Bezpieczne wakacje”
d) charytatywne: Goéra grosza, Caritas — skarbonka wielkopostna, Kiermasz stroikéw
bozonarodzeniowych, ,Sprzatanie Swiata” i inne .
Nauczyciele ksztattujg wsréd mtodziezy postawy charytatywne i propagujg idee wolontariatu poprzez
uczestnictwo w réznych akcjach charytatywnych.
Oprécz kadry pedagogicznej przedmiotowej, ZSS w Nowogrodzie zatrudnia niezbednych specjalistow,
w tym: pedagoga szkolnego, logopede itp. Wspomagajg oni réwniez edukacje dzieci niepetnosprawnych
w gminie (w instytucji ksztatcito sie w kazdym roku od 4 do 9 dzieci z orzeczeniem).
W celu wsparcia specjalistycznego dla ucznidw, nauczyciele podnoszg swoje kwalifikacje
w ramach studiéw podyplomowych i certyfikowanych szkolen. W roku szkolnym 2019/2020 nauczycieli wzieli
udziat w 31 kursach i innych formach doskonalenia, szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych.
Rodzice i opiekunowie dzieci wuczeszczajgcych do przedszkola i szkoty angazujg sie
w wiele dziatan. W podmiocie funkcjonowata w analizowanym okresie Rada Rodzicow. Szkota w Nowogrodzie
organizowata kwartalne warsztaty edukacyjne dla rodzicow.
W ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
prowadzona jest profilaktyka uzaleznien oraz promocja zdrowego stylu zycia.
ZSS zapewnia podopiecznym ciepte positki, w roku 2014 korzystato z nich 254 dzieci, a w roku 2019-
247 dzieci.

WNIOSKI | PROGNOZY ZMIAN OBSZARU EDUKACII:

e W latach 2013-2019 nastgpit spadek ilosci uczniéw w Zespole Szkét Samorzgdowych w Nowogrodzie
o okotfo 20%, natomiast utrzymuje sie liczba dzieci objetych edukacja przedszkolna.

e Z analizy problemdw obszaru edukacji w gminie wynika, iz konieczne jest przygotowanie programoéw
skierowanych na bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw, w tym w Internecie w celu
minimalizacji zachowan przemocy i agresji.

e Niezbedne jest utrzymanie zaje¢ pozalekcyjnych, gdyz gwarantuje to wyréwnywanie szans
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rozwojowych oraz aktywny sposéb spedzania czasu wolnego, alternatywny wobec cyfrowych
wzorcow.

e Nalezy wesprze¢ szkote w rozwoju infrastruktury, w tym doposazeniu sal w pomoce dydaktyczne,
rozwdj pomieszczen specjalistycznych (np. jezykowych) przy wykorzystaniu procesu i programu
rewitalizacji.

e 7 obserwacji pedagogicznej i osiggnieé¢ edukacyjnych uczniéw zauwazalny jest wzrost liczby uczniéw
z dysfunkcjami, niepetnosprawnosciami. Potrzeba wsparcia psychologicznego dla dzieci oraz

przygotowania miejsca- sali specjalistycznej do rewalidacji ucznidw niepetnosprawnych.

KULTURA W GMINIE

Istotnym czynnikiem warunkujgcym aktywnos¢é w miescie i gminie jest dobrze funkcjonujgcy Osrodek
Kultury oraz Biblioteka Publiczna.

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Nowogrodzie jest samorzadowg instytucjg kultury, ktérej
podstawowym zadaniem jest zaspokajanie potrzeb spoteczenstwa gminy z uwzglednieniem dziatan w zakresie
upowszechniania kultury narodowej i regionalnej z udziatem szerokiego ogétu mieszkancéw gminy
i aktywnego ich uczestnictwa w zyciu kulturalnym. W latach 2014-2019 M-GOK zatrudniat 4 statych
pracownikéw oraz dodatkowo instruktorow.

W ramach statutowe] dziatalnosci M-GOK jest gtéwnym organizatorem miejskich imprez kulturalnych
i sportowo-rekreacyjnych, wykonuje scenografie i dekoracje w czasie obchoddéw s$wigt narodowych,
organizuje mecze druzyn, amatorskie turnieje szachow, konkursy plastyczne i wystawy twérczosci. M-GOK
stuzy pomoca dzieciom i mtodziezy w przygotowaniu wszelkich uroczystosci.

Sposrdd kilkudziesieciu, corocznie organizowanych badZ wspdtorganizowanych wydarzen przez
M-GOK na szczegdlng uwage zastuguja:

- Noc Swietojarska

- Ferie zimowe i letnie

- Ogodlnopolskie Dni Kultury Kurpiowskiej w Nowogrodzie,
- Inscenizacje Walk Obrony Nowogrodu,

- spotkanie optatkowe dla senioréw,

- spektakle teatralne,

- Dzien Dziecka Dzien Babci i Kobiet, Piknik Rodzinny,

- warsztaty z gwary kurpiowskiej.
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State formy dziatalno$ci M-GOK - sekcje zainteresowan to:
— zajecia muzyczne
—  kotko plastyczne
—  kurs komputerowy dla senioréow
Poza tym w strukturze M-GOK funkcjonuja Zespét Spiewaczy Parn, Zespdt Spiewaczy Dziewczecy, Zespot

Teatralny i Klub Seniora.

KURPIOWSKI ZESPOt SPIEWACZY, w sktad ktérego wchodzi 7 oséb, wystepuje na przegladach, festynach,

réznych uroczystosciach gminnych i wojewddzkich.

DZIWCZECY ZESPOt SPIEWACZY , (9 dziewczat) wykonuje piesni kurpiowskie a'capella, w gwarze

z zachowaniem wszystkich charakterystycznych cech dla tego regionu, koledy oraz piosenki okolicznosciowe.

ZESPOt TEATRALNY, w sktad ktérego wchodzi 10 oséb. Zajecia prowadzi aktorka teatru lalek z tomzy

KURPIOWSKI ZESPOt TANECZNY, do ktérego nalezy 18 dziewczat i chtopcdw, rozbudza w uczestnikach mito$é

do tanca - w szczegdlnosci do regionalnego tanca kurpiowskiego. Podczas zajec¢ dzieci zapoznajg sie z

podstawami technik tanica oraz elementdéw aktorstwa.

Aktywizowane jest rowniez srodowisko dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez udziat w festiwalach i
konkursach. Na co dzien dla dzieci udostepniona jest sala z bilardem, stotem tenisowym i 7 komputerami, raz

w tygodniu odbywaja sie spotkania (préby) zespotéw kurpiowskich.

Baza osrodka jest wykorzystywana do organizacji:
e szkolen,

e spotkan oraz pokazdw,

e (wiczen dla seniordw,

e zajec fitness dla pracujgcych

W sali rekodzieta prezentowane sg prace plastyczne powstate na zajeciach i warsztatach organizowanych
przez M-GOK.

Klub Seniora prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciét Nowogrodu liczyt w 2019 roku ok 50
seniorow. Spotkania klubu odbywajg sie $rednio dwa razy w miesigcu. Utrzymywane sg bliskie kontakty
z Klubami Seniora z innych miejscowosci takich jak: Wysokie Mazowieckie, Ciechanowiec, Klukowo, Czyzew.
Przedstawiciele wymienionych klubéw odwiedzajg sie wzajemnie, co stwarza mozliwos¢ nawigzania nowych

znajomosci, wymiany doswiadczen.
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Wykonany zostat projekt przebudowy pomieszczen M-GOK z dostosowaniem do potrzeb oséb
starszych i niepetnosprawnych (przebudowa obiektu w ramach programu INFRASTRUKTURA DOMOW
KULTURY 2019 MKiDN).

M-GOK wspétpracuje z Urzedem Miasta w Nowogrodzie przy promocji waloréw turystycznych gminy
oraz nad redagowaniem Gazety Nowogrodzkiej, przy organizacji imprez i wydarzen z Zespotem Szkét
Samorzgdowych w Nowogrodzie, Stowarzyszeniem Przyjaciét Nowogrodu oraz innymi jednostkami
kulturalnymi z woj. podlaskiego

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Nowogrdd stara sie by¢é miejscem, odwiedzanym przez
czytelnikdw mtodszych i starszych, zapewnia miejsce do czytania, korzystanie z materiatéw na zajecia i pisanie
referatow. Biblioteka jest wigczona w strukture Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Nowogrodzie.

Biblioteke Publiczng tworza: Biblioteka Publiczna w Nowogrodzie i Filia Biblioteczna w Matwicy.

W latach 2016-2017 biblioteka zrealizowata dodatkowe dziatania wramach NARODOWEGO
PROGRAMU ROZWOJU CZYTELNICTWA, zostata wyposazona w nowe meble, sprzet audiowizualny. Dostep do
biblioteki przystosowany jest dla czytelnika niepetnosprawnego.

Biblioteka systematycznie uzupetnia ksiegozbidr, ze srodkdéw wiasnych oraz ,Programu Rozwoju
Czytelnictwa”. Stan ksiegozbioru Gminnej Bibliotek Publicznej w Nowogrodzie na 31 grudnia 2019 roku
wynosit: 18 806 woluminéw. W 2019 roku w bibliotece zarejestrowano 416 czytelnikow.

Biblioteka oferuje czytelnikom bogaty i uaktualniany ksiegozbiér. Posiada nowosci wydawnicze,
literature piekng zagraniczng ipolska dla dzieci, mtodziezy idorostych, literature popularnonaukowa
z réznych dziedzin wiedzy, zbiory regionalne, literature obcojezyczng, ksiegozbidr podreczny, lektury szkolne,
opracowania lektur, ksigzke czytang /e-booki/, ksigzki z duzymi literami dla dzieci, prase w formie papierowej
i elektronicznej.

Biblioteka wdraza inne formy kulturalne o charakterze imprez, wydarzen oraz cykliczne dla dzieci,
mtodziezy i dorostych; organizuje spotkania autorskie, na ktérych promowani sg lokalni tworcy; witacza sie do
akcji ,Narodowego Czytania”. Gtosne czytanie odbywa sie raz w tygodniu, a biblioteczne spotkania z Wrdzka
raz w miesigcu. Systematycznie prowadzone sg warsztaty dla chéru Cyceliada.

W bibliotece organizowane s3: wystawy nowosci wydawniczych, wystawy okolicznosciowe
nawigzujgce do rocznic jubileuszéw lub organizowane jako uzupetnienie imprez bibliotecznych. Biblioteka
Gminna wspodtpracuje ze szkotg iinnymi instytucjami znajdujacymi sie na terenie miasta i gminy. Przy
wspotpracy ze szkotami organizuje wycieczki ucznidw do biblioteki, lekcje biblioteczne, gtosne czytanie
najmtodszym dzieciom, konkursy, gry, zabawy.

Biblioteka posiada kawiarenke Internetowg z bezptatnym dostepem do Internetu i mozliwoscig
wydrukowania potrzebnych materiatéw.
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Jedng z najbardziej rozpoznawalnych atrakcji kultury w wojewddztwie i w gminie jest Skansen
Kurpiowski w Nowogrodzie. To jeden z najatrakcyjniejszych zabytkéw powiatu tomzynskiego.

Skansen prezentuje dawng historie ludnosci Kurpiowskiej. To zespét kilkudziesieciu obiektow: budynki
mieszkalne, zabudowania wiejskie, mtyny, karczmy, wiatraki. Znajdujg sie tu 23 zabytkowe budynki
drewniane oraz kilkadziesigt obiektow tzw. matej architektury: bramy, kapliczki, studnie. Skansen
w Nowogrodzie to park etnograficzny, ktéry rozposciera sie na obszarze ok. 3,5 ha.

Na terenie obiektu funkcjonuje karczma, w ktdrej serwowane sg specjaty regionalne.

Potozenie Skansenu na wzniesieniu (skarpie nadnarwianskiej) nad rzekg Narew, umozliwia tez

wypoczynek mieszkaricom i turystom.

WNIOSKI | TENDENCJE ZMIAN W OBSZARZE KULTURY:

e Poziom aktywnosci instytucji kultury na przestrzeni lat 2014-2019 wymaga wsparcia. M-GOK
i Biblioteka wykazujg inicjatywe w zewnetrznym pozyskiwaniu srodkéw na dziatania miejsko-gminne.

e \Wskazane jest uzupetnianie wyposazenia pracowni i infrastruktury M-GOK w celu profesjonalnego
dziatania i mozliwosci wzbogacania oferty kulturalnej; zabezpieczenia finanséw na dodatkowe formy
specjalistycznej aktywnosci mieszkancéw poprzez miedzy innymi zatrudnianie instruktorow.

e MGOK i Biblioteka z filig starajg sie odpowiadaé na potrzeby wszystkich grup spotecznych miasta
i gminy - rozwijajgc swojg dziatalnos$¢ statg i dodatkows.

e Giéwnym problemem obszaru kultury jest sezonowy styl aktywnosci mieszkancow, dlatego tez oferta
kulturalna powinna by¢ stale wzbogacana, zeby zainteresowata i dotarta do jak najszerszego grona
odbiorcéw. Kluczowym zagadnieniem jest poprawienie dostepnosci do débr kultury oraz integracja
i aktywizacja spotecznosci miejskiej.

e Miejsko- Gminny Osrodek Kultury dostrzega wyrazng potrzebe wydarzen, na ktérych mieszkaricy mogli by
zrelaksowac sie i odetchngé. Potrzeba jest zajec¢, na ktérych mogli by zadbac¢ o swoje zdrowie

e Nalezy kontynuowaé wprowadzanie elektronicznego dostepu do biblioteki (dostep do konta

bibliotecznego za posrednictwem Internetu, przeszukiwanie zawartosci katalogéw wszystkich bibliotek

jednoczesnie, elektroniczng obstuge wypozyczen).
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KWESTIA ZDROWIA MIESZKANCOW

Infrastrukture opieki zdrowotnej w gminie Nowogrdod stanowig: Zespot Gabinetow Lekarza Rodzinnego,

podstawowe] opieki zdrowotnej,

— oraz apteka.

pielegniarki POZ i sSrodowiskowe,
potozna srodowiskowa,

gabinet stomatologiczny

Tabela 5: Dane z lat 2014-2019 - Zesp6t Gabinetow Lekarza Rodzinnego

2014r.

2016r.

2019r.

Rodzaj

swiadczonych ustug

na rzecz mieszkancow
gminy

Swiadczono ustugi: lecznicze
diagnostyczne i
profilaktyczne.

Profilaktyka onkologiczna:
rak szyjki macicy, rak piersi,
rak jelita grubego.
Profilaktyka cukrzycy
Profilaktyka chordéb uktadu
krazenia

Profilaktyka prochnicy

zebow u dzieci

Swiadczono ustugi
lecznicze, praktyczne i
diagnostyczne.

Profilaktyka
onkologiczna: rak szyjki
macicy, rak piersi, rak
jelita grubego, rak ptuc;
Profilaktyka cukrzycy
Profilaktyka chordb
uktadu krazenia
Profilaktyka préchnicy
zebow u dzieci
Profilaktyka wad postawy
i wady wzroku u dzieci
Profilaktyka chordb

zakaznych

Swiadczono ustugi
lecznicze, praktyczne i
diagnostyczne.

Prowadzona edukacja
zdrowotna promujaca
zdrowy styl zycia,
aktywnos¢ fizyczna.

Profilaktyka onkologiczna:

rak szyjki macicy ,rak
piersi, rak jelita grubego,
rak ptuc;

Profilaktyka cukrzycy
Profilaktyka chordb
uktadu krazenia
Profilaktyka prochnicy
zebow u dzieci
Profilaktyka wad postawy
i wady wzroku u dzieci
Profilaktyka chordb
zakaznych

Opieka zdrowotna w
chorobach przewlektych,
uzaleznieniach

Opieka nad pacjentem w

podesztym wieku
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Wg danych gabinetéw lekarzy rodzinnych z terenu gminy narastajgcym problemem spotecznosci

Nowogrodu s3:

nowotwory, w tym potrzeba opieki domowej nad pacjentem w stanie terminalnym,

wady rozwojowe u dzieci, potrzeba rehabilitacji i zaje¢ korekcyjnych u dzieci,

choroby cywilizacyjne zwigzane ze ztym stylem zycia u dzieci i dorostych, potrzeba zajeé ruchowych
dla oséb w réznym wieku,

choroby zakazne, potrzeba oddziatywania na rodzicow promujaca szczepienia ochronne.

Nadmierne, szkodliwe uzywanie Internetu, uzaleznienie od alkoholu i narkotykéw powodujg szkody

we wszystkich sferach zycia cztowieka, majac istotny wplyw zaréwno na poczucie bezpieczeristwa

spotecznego, jak réwniez na ogdlny stan zdrowia, zdolno$¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajgcym

rynku pracy oraz relacje rodzinne i miedzyludzkie. Z danych ogdlnopolskich wynika, ze wraz z wiekiem rosnie

czestotliwos¢ siegania po alkohol, narkotyki. Od 2016 roku zacierajg sie réznice miedzy piciem ucznidéw

ostatnich klas szkoty podstawowej (dziewczat i chtopcodw). Wzrost konsumpcji dotyczy gtéwnie dziewczat

z klas VII'i VIII, co jest negatywnym zjawiskiem, ma to jednakze uzasadnienie w ogdlnej tendencji zwiekszenia

konsumpcji alkoholu przez kobiety. Wyniki ogdlnoeuropejskiego badania (ESPAD 2018) prowadzonego na 15

latkach w szkotach, pokazuja, ze: do picia napojow alkoholowych przyznaje sie ponad 87,3% ucznidow. Jako

wskaznik czestej konsumpcji traktowane jest picie alkoholu w ciggu ostatniego miesigca poprzedzajgcego

badanie.

Wykres 3: Deklaracje mtodziezy nt. obecnosci w ich otoczeniu, oséb siegajacych po narkotyki i alkohol

28%

30% -
0,
25% - = 21

20% - 16%
15% -
10% -
5% -
0% T T
Klasa VII Klasa VIII

B Dziewczeta

/l Chtopcy

Dane: Raport z Badan na temat :Intencji, zachowan, postaw i przekonan normatywnych mtodziezy w kontakcie z alkoholem i

narkotykami z roku 2018
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Raport ,,Problematyczne uzywanie internetu przez mtodziez” z 2018 roku wskazuje, ze wsérdd polskich
nastolatkow w wieku 12—-17 lat problematyczne uzywanie internetu (PUl) wystepuje u 11,9% ogdtu mtodziezy.
Problematyczni uzytkownicy internetu to czesciej dziewczeta niz chtopcy oraz starsze nastolatki (w wieku 15—
17 lat) niz mtodsze (w wieku 12-14 lat). Ponad potowa (52,8%) nastolatkéw deklaruje, ze w ich rodzinach
obowigzujg zasady dotyczgce korzystania z internetu. Najpopularniejsza z nich to zakaz korzystania w czasie
positkdw. Ponad potowa (54,4%) mtodych ludzi miata kontakt z niebezpiecznymi tresciami w internecie.
Niemal co trzeci badany widziat w sieci sceny okruciefstwa i przemocy, a co czwarty — tresci dotyczgce
sposobéw samookaleczania sie, materialy pornograficzne oraz zachecajace do obrazania innych lub

dyskryminujace.

Nastolatki problematycznie uzywajgce internetu czesciej korzystajg z portali spotecznosciowych
i udostepniajg na nich zdjecia, ogladaja filmiki i Smieszne obrazki. Ponadto czesciej stuchajg muzyki online,
Sciggajq pliki, ogladajg filmy i seriale oraz robig zakupy przez internet. W przypadku gier internetowych jedyng
rdznicg, istotng statystycznie, miedzy uzytkownikami normatywnymi, a problematycznymi jest granie w gry
hazardowe online. Osoby, ktére uzywajg problematycznie internetu, czesciej majg kontakt z niebezpiecznymi
tresciami, w tym dotyczgcymi okaleczania sie i sposobdw popetniania samobdjstwa, a takze istotnie czesciej
podejmujg zachowania autoagresywne. Istotnie rzadziej natomiast spedzajg czas offline — aktywnie

uprawiajac sport, czytajac ksigzki lub grajgc w gry planszowe.

Czynniki ryzyka PUI to: odczuwanie silnego stresu szkolnego, doswiadczanie przemocy réwiesniczej,

w szczegdlnosci wielu jej form, negatywny stosunek do szkoty oraz wiek.

Do czynnikéw ochronnych nalezg: wsparcie ze strony rodziny, rowiesnikéw i nauczycieli, prowadzenie
przez rodzicow rozmow z dzieckiem na temat bezpieczeristwa w internecie, zainteresowanie rodzica
aktywnoscig dziecka online oraz regularne poswiecanie przez dziecko czasu na hobby niezwigzane
zinternetem.

Praca z mtodziezg winna uwzgledniad strategie profilaktyczne: przekonan normatywnych, osobistych
postanowien, wartosci, wiedzy o konsekwencjach, z rozszerzeniem o strategie odpierania presji, alternatyw,
umiejetnos$¢ szukania pomocy, radzenia sobie ze stresem. Oddziatywania prewencyjne majg wyposazac
mtodziez w umiejetnosc radzenia sobie w trudnych zyciowo sytuacjach, zagrazajgcych zyciu, zdrowiu.

W ramach Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii, kazdego roku w gminie Nowogrdd, realizowano zadania profilaktyczne ze szczegdlnym
uwzglednieniem mtodziezy szkolnej. Organizowane byty warsztaty poswiecone zdrowemu stylowi zycia,
radzeniu sobie z agresjg (warsztaty teatralne dla dzieci i mtodziezy, widowiska artystyczne, happeningi, biegi
konkursy plastyczne, recytatorskie). Profilaktyka prowadzona byta na lekcjach wychowawczych, na zebraniach
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z rodzicami oraz na spotkaniach rad pedagogicznych. Sfinansowano pozaszkolne zajecia profilaktyczne dla
dzieci i mtodziezy:

— Woypoczynek letni dla dzieci w formie pétkolonii

— Zajecia na Hali sportowej dla mtodziezy

— Pitka nozna dla dzieci

Przy udziale $rodkdw z Ministerstwa Sportu w ramach ogdlnopolskiego programu ,,Umiem ptywac”
odbyty sie zajecia dla dzieci z kl. 1l szkoty podstawowej.

Na terenie gminy funkcjonuje Gminna Komisja Profilaktyki i  Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, w sktad ktérej wchodzi 6 0séb (stan na 31.12.2019 r.). Jednym z gtdwnych zadan GKPiRPA
jest realizacja natozonego przez ustawe o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii. Program ten
finansowany jest z budzetu gminy ze srodkédw pochodzacych z wptat za wydawanie zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych.

W uruchomionym ze srodkdw programu Punkcie Konsultacyjnym w Nowogrodzie w latach 2014-2019

raz w miesigcu dyzury petnit specjalista ds. uzalezniert z WOPITU w tomzy.

W celu realizacji ustug na rzecz osdéb i rodzin z problemem uzaleznienia samorzad gminy
wspotpracowat z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Posterunkiem Policji, Prokuraturg, Sgdem Rejonowym

Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich, kuratorami  sgdowymi,  parafiami  wyznaniowymi.

Kierunki dziatan instytucji na terenie gminy wskazujg roczne Programy Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych i innych uzaleznien.

Tabela 6: Dziatanie GKRPA i UM w zakresie pomocy osobom zagrozonym uzaleznieniem i uzaleznionym

Liczba: 2014r. 2016 r.

przeprowadzonych
rozmow motywujacych 25 27 28
do poddania sie leczeniu

odwykowemu

2019r.

0s6b korzystajgcych z 13 13 12
pomocy terapeutycznej

realizowanych
programéw, wydarzen,
kampanii
profilaktycznych, kolonii
terapeutycznych dla
dzieci i mtodziezy

1. Aktywne spedzanie
czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy w
Matwicy (jedno
spotkanie w tygodniu
2. Zajecia
profilaktyczne z
zakresu umiejetnosci

1. Wypoczynek letni dla
dzieci w M-GOK w
Nowogrodzie

2. Obéz szkoleniowo —
wypoczynkowy dla
Mtodziezowych Druzyn
Pozarniczych

3. Zajecia na Hali

1. Wypoczynek letni dla dzieci
w formie pétkolonii w

M-GOK w Nowogrodzie

2. Ferie M-GOK w
Nowogrodzie.

3. Zajecia na Hali sportowe;j
dla mtodziezy (caty rok)

4. Pitka nozna dla dzieci
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aktywnego spedzania
czasu wolnego —
Stawiec - luty-
czerwiec

3. Ferie zimowe w
MGOK w Nowogrodzie
4. Wesote ferie z
tradycjg — Stawiec

5. Zajecia na Hali
sportowej w
Nowogrodzie dla
dzieci (marzec-
czerwiec)

6. Zajecia na Hali
sportowej w
Nowogrodzie dla
mtodziezy (caty rok)

sportowej dla mtodziezy
(caty rok)

4. Dzien Dziecka w
Nowogrodzie

(Lider)

5. Dzien Dziecka w Gminie
Nowogréd

6. Dzien Dziecka w
Nowogrodzie

realizowanych
programéw, wydarzen,
kampanii na rzecz oséb
wspotuzaleznionych

1. Motywowanie o0sdb
naduzywajacych do
podjecia leczenia oraz
kierowanie do punktu
konsultacyjnego na
rozmowe z terapeuty
uzaleznien,
psychologiem

1. Spotkanie promujace
dziatania profilaktyczne w
Stawcu

1. Wyjazd integracyjny Kot
Gospodyn Wiejskich

prowadzone punkty
pomocy /poradnictwa
specjalistycznego w
gminie

Dane: Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Nowogrodzie

WNIOSKI | PROGNOZY ZMIAN OBSZARU ZDROWIA:

e Dostepnos$¢ do podstawowe]j opieki medycznej na terenie gminy Nowogréd jest niewystarczajgca.

Konieczne jest: zabezpieczenie podstawowej opieki zdrowotne] pacjentom zadeklarowanym oraz

zwiekszenie kadry medycznej Swiadczgcej pomoc w domu pacjentom lezgcym.

e Do najwazniejszych problemdéw zdrowotnych mieszkarncéw gminy naleza:

— uzaleznienie mtodziezy i dorostych, szkodliwe korzystanie z internetu,

— wsrdd dzieci: choroby zakazne, otytosé, wady postawy,

— wsrdd dorostych: choroby nowotworowe i cywilizacyjne

e Potrzeba utworzenia osrodka rehabilitacji dla oséb przewlekle chorych z terenu gminy lub podjecia

mobilnych rozwigzan w zakresie oferty rehabilitacji.
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Przyczyny wystepowania powyzszych choréb tkwig w niskiej aktywnosci fizycznej dzieci, mtodziezy
i dorostych, niskiej edukacji o zdrowym trybie zycia (wtasciwe odzywianie, dieta, ruch, profilaktyka).
W celu minimalizacji choréb nalezy przewidzie¢ w obszarze zdrowia szereg dziatan edukacyjnych,
aktywnosci sportowej i ruchowej mieszkaricow gminy. Wskazane jest pozyskanie Srodkéw
i zwiekszenie nakfadu na badania profilaktyczne oraz na organizacje wyjazdéw na basen i turnusy
rehabilitacyjne dla dzieci.

Wzrastajgcy odsetek populacji gminy przekraczajgcej wiek 60 lat determinuje w przysztosci wzrost
problemdéw dotyczacych choréb i potrzeb wieku podesztego. Stad tez nalezy zaplanowac
oddziatywania skierowane do grupy oséb starszych, w tym samotnych, zadbac o miejsca do aktywnego
wypoczynku seniorow.

Programy, warsztaty i oddziatywania kierowane do ucznidw w szkotach powinny by¢ traktowane jako
jeden z elementéw szerszych oddziatywan srodowiskowych. Szczegélnie cenne sg Srodowiskowe
programy profilaktyki wskazujgcej i selektywnej, czynnie angazujgce wiele grup danej spotecznosci.
Konieczne jest prowadzenie dziata zwigzanych z terapig i rozwigzywaniem problemdw uzaleznien,
jak rowniez integracjg spoteczng oséb nimi dotknietych, w tym realizacja programow profilaktycznych
rekomendowanych przez PARPA, KBds. Narkomanii, kontynuacja i rozwdj ustug dziatania punktu
konsultacyjnego w celu zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych, wspédtuzaleznionych. Pracownicy OPS w Nowogrodzie i GKRPA zgtaszajg trudna
wspotprace z osobami naduzywajgcymi alkoholu w zakresie dobrowolnego poddania sie leczeniu,

oraz czeste incydenty przerywania terapii.

OBSZAR BEZPIECZENSTWA

Brak bezpieczenstwa wywotuje niepokdj i poczucie zagrozenia. Na terenie kazdej gminy s3 miejsca,

ktéore wymagajg wzmozonej interwencji stuzb policyjnych. Najpowazniejsze zagrozenia wskazane dla

bezpieczenstwa publicznego na terenie gminy (wg opracowanej przez dzielnicowych Krajowej Mapy

Zagrozen Bezpieczenstwa) sq :

niezachowanie zwyktych i nakazowych srodkéw ostroznosci przy trzymaniu zwierzat - na terenie Gminy
Nowogrdd, psy bez nadzoru stwarzajg zagrozenie dla bezpieczeristwa mieszkancéw,

spozywanie alkoholu w miejscach publicznych i niedozwolonych,

przekroczenie predkosci przez kierujgcych pojazdami, nietrzezwos¢ kierowcow,

kradzieze i wykroczenia przeciwko mieniu.
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Gmine Nowogréd w latach 2014-2019 obstugiwat Posterunek Policji w Nowogrodzie w ramach
struktury Komendy Powiatowej Policji w tomzy. Teren miasta i gminy obstugujg kierownik posterunku
i dzielnicowy wypetniajacy nastepujace zadania:

— organizowanie stuzby patrolowej w rejonach i miejscach zagrozonych, rejonach stuzbowych
dzielnicowego;

— prowadzenie rozpoznania osobowego, terenowego i posesyjnego;

— organizowanie przedsiewzie¢ i wspodtdziatania z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami
poza policyjnymi na rzecz zapobiegania zjawiskom patologicznym, w tym 2z GKRPA
w Nowogrodzie, sottysami wsi, Zespotem Szkét Samorzgdowych w Nowogrodzie,

— rozpoznawanie zagrozen przestepczoscia oraz wykonywanie czynnosci operacyjno-
rozpoznawczych i dochodzeniowo — Sledczych w celu $cigania sprawcow przestepstw i wykroczen;

— prowadzenie postepowan skargowych;

— wspotdziatanie z Wydziatem Prewencji, Kryminalnym, Ruchu Drogowego oraz pozostatymi

komérkami Komendy Powiatowej Policji w tomzy.

Przestepstwa na terenie gminy wykazujg tendencje wzrostowq, dotyczy to przede wszystkim
kradziezy i niszczenia mienia, nietrzezwych kierowcéw, zakiécen spokoju i porzagdku publicznego, w tym
przez osoby nieletnie.

Z posiadanych przez Posterunek Policji w Nowogrodzie informacji wynika, ze gtéwnym problemem,
majacym wptyw na bezpieczenstwo mieszkaricodw oraz liczbe rejestrowanych wykroczen na terenie dziatania
Posterunku Policji w Nowogrodzie jest organizacja imprez rozrywkowych, w tym masowych na terenie hotelu
Kurpia Arte w Nowogrodzie, gdzie wielokrotnie podejmowane byty interwencje Policji wobec oséb pod
dziataniem alkoholu lub srodkéw o podobnym dziataniu, zaktécajgcych spokdj i porzadek publiczny oraz
dokonujacych dewastacji mienia. Odnotowano w tym przypadki znajdowania sie pod dziataniem alkoholu
0s0b ponizej 18 roku zycia.

Oprodcz tego nadal odnotowywane sg przypadki kierowania pojazdami przez osoby znajdujace sie pod
dziataniem alkoholu oraz nieprzestrzeganie innych przepisow ruchu drogowego, w tym ograniczenia
predkosci w terenie zabudowanym.

Ponadto czesto wystepujg przypadki zaktdcenia spokoju i porzadku publicznego przez osoby
przyjezdne, jak tez i mieszkancéw Nowogrodu, do ktérych dochodzi w porze nocnej.

Zgtaszane sg rowniez przypadki kradziezy kieszonkowych na terenie targowiska miejskiego

w Nowogrodzie.
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Dziatania policji koncentrujg sie rowniez na zapobieganiu przestepczosci. Pozgdane policyjne tresci
przekazywane sg poszczegdlnym adresatom w ramach realizowanych programdéw prewencyjnych. Programy
edukacyjne kierowane przede wszystkim byly do mtiodziezy szkolnej oraz grona pedagogicznego, a takze
rodzicow.

Wspdlne dziatania ukierunkowane na zapobieganie przestepstwom i wykroczeniom oraz szkodnictwu
w lasach Policjanci z Posterunku Policji w Nowogrodzie prowadzili wraz z funkcjonariuszami Strazy Lesnej
z Nadlesnictwa Nowogrdd. Dzikie wysypiska $Smieci, ktusownictwo — to najczestsze kategorie zagrozen
nanoszone na Krajowg Mape Zagrozen w obszarze komplekséw lesnych. Informacje na temat szkodnictwa
w lasach przekazywane sg takze przez mieszkancow korzystajgcych z Krajowej Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa.

Posterunek Policji podejmowat dziatania zmierzajagce do propagowania sposobow ograniczania
i zapobiegania przestepczosci oraz zjawiskom kryminogennym. Byty to:

- ,Bezpieczna Droga do Szkoty” — edukowanie mtodziezy szkolnej na temat bezpiecznego poruszania
sie po drogach — program cykliczny,

-, Dzielnicowy Blizej Nas” — przyblizenie spoteczenistwu roli i pracy dzielnicowego,

- ,Bezpieczne ferie” — edukowanie mtodziezy szkolnej na temat bezpiecznego spedzania ferii
zimowych — program cykliczny,

-, Bezpieczne wakacje” — edukowanie mfodziezy szkolnej na temat bezpiecznego spedzania wakacji —
program cykliczny.

Katalog programéw byt modyfikowany z uwzglednieniem dziatan lokalnych (w zakresie ich liczby
i zatozen) na bazie monitoringu ich realizacji i zmieniajgcych sie potrzeb.

Policja prowadzita réwniez szkolenia kadry pedagogicznej z zakresu uzaleznien, bezpiecznego

korzystania z sieci, procedur postepowania z osobami nieletnimi popetniajgcymi czyny karalne w tym:

wspolne wdrazanie programoéw ,Mam wybodr, wybieram rozsadek”,

Dopalacze-nowe uzaleznienia —zagrozenia, prawo,

— Dopalacze-nowe substancje psychoaktywne,

— Umiejetnosci spoteczne a substancje psychoaktywne,
— Srodki psychoaktywne w szkole,

— Przemoc w rodzinie wobec osdb starszych popetniana przez nieletnich.

Jedng z form zagrozenia bezpieczenstwa cztowieka i rodziny jest przemoc. Przemoc jest zjawiskiem
wieloaspektowym. Przemoc w rodzinie to: ,jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub

zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste oséb, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na
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niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnosé, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym
seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia
i krzywdy moralne u osdb dotknietych przemocy”.

Dziatania wobec rodzin, oséb doswiadczajgcych przemocy reguluje Gminny Program Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2022.

Mozna zauwazyé, ze w ramach dziatania Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzona jest
edukacja spoteczna i pomoc specjalistéw. W sktad Zespotu wchodzg pracownicy OPS, policji, oswiaty, pedagog
szkolny, kurator sgdowy, przedstawiciele GKRPA. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogrodzie. Gtéwnym celem dziatalnosci LZI
jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie poprzez profilaktyke i edukacje w tym zakresie; wsparcie
0sOb doznajacych przemocy poprzez stworzenie efektywnie funkcjonujacego systemu chronigcego ofiary

przemocy oraz oddziatywanie ukierunkowane na sprawcow przemocy w rodzinie.

Tabela 7. Formy pomocy udzielonej ofiarom przemocy domowej

Rodzaj pomocy 2014 r. 2016 . 2019r.
Liczba NK ", ktére wptynety do 9 10 10
Zespotu Interdyscyplinarnego

Liczba posiedzen ZI 4 4 4
Liczba grup roboczych 9 11 21
Liczba osdb skierowanych do 0 0 0
programow korekcyjno-
terapeutycznych

Dane : OPS, Sprawozdania Zespdt Interdyscyplinarny

*NK- Niebieskie Karty to procedura interwencji wobec przemocy w rodzinie, ktéra sktada sie
z odpowiedniej dokumentacji i sposobu postepowania w przypadku stwierdzenia badZ podejrzenia
wystepowania przemocy. Gtéwnym celem Niebieskich Kart jest rozpoznawanie przemocy
i usprawnienie pomocy oferowanej przez przedstawicieli réznych stuzb w $rodowisku lokalnym, ale tez

tworzenie warunkéw do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzing.

Istniejgca na terenie gminy infrastruktura w zakresie przeciwdziatania przemocy stanowi dobrg baze
dla podejmowania intencjonalnych oddziatywan i wsparcia. Do gtéwnych zasobdéw ludzkich nalezg specjalisci

zatrudnieni w instytucjach oraz jednostkach zajmujacych sie problematyka przemocy.
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Dodatkowo, w ramach wspétpracy z PCPR w tomzy, mieszkancy miasta i gminy- sprawcy przemocy,
mogg skorzysta¢ z prowadzonego programu korekcyjno- edukacyjnego. Do udziatu w programie sprawcy
przemocy moga zgtosié sie dobrowolnie, zostaé skierowani przez policje lub postanowieniem Sgdu.

Nad bezpieczenstwem mieszkancéw gminy czuwa rowniez OSP w Nowogrodzie i 6 innych
miejscowosciach na terenie gminy, ktdra przeciwdziata zagrozeniom wynikajagcym z nieszczesliwych zdarzen
losowych. Ze wzgledu na strukture spoteczno-gospodarczg najwieksze zagrozenie pozarowe stanowig takie
dziaty gospodarki jak rolnictwo i lesnictwo. Z analiz sytuacji pozarowych wynika, ze najczesciej pozary

powstajg w rolnictwie indywidualnym.

Na terenie gminy Nowogréd dziata 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych:

Ochotnicza Straz Pozarna w Nowogrodzie

Ochotnicza Straz Pozarna w Gradach

Ochotnicza Straz Pozarna w Jankowie Skarbowie

Ochotnicza Straz Pozarna w Matwicy

Ochotnicza Straz Pozarna w Kupninie

Ochotnicza Straz Pozarna w Stawcu

Ochotnicza Straz Pozarna w Chmielewie

OSP jest stale doposazana, ostatnio w 2019 roku zostata wyposazona w nowy sprzet specjalistyczny
do ratowania zycia. Sprzet zostat zakupiony przez Gmine w ramach wspoétfinansowania ze srodkéw Funduszu

Sprawiedliwosci.

Tabela 8: Zasoby i statystyka zdarzen pozarniczych w latach 2014,2016, 2019

Jednostka OSP 2014r. 2016 . 2019r.
Nowogréd
Zasoby ludzkie i 65 cztonkdw, straznica ul. |65 cztonkdw, straznica |65 cztonkdw, straznica ul.
infrastruktura tomzynska 11 ul. tomzynska 11 tomzynska 11
Programy, wydarzenia, | pokazy sprzetu dla dzieci | pokazy sprzetu dla pokazy i prezentacje
kampanie, imprezy w Osrodku Caritas dzieci w Osrodku sprzetu dla dzieci
edukacyjne, Diecezji tomzynskiej Caritas Diecezji wypoczywajgcych w

profilaktyczne w latach tomzynskiej Osrodku Caritas Diecezji

okazy dla dzieci z
P y tomzynskiej w Ptakach

Przedszkola Bieg o Puchar
Samorzgdowego w Burmistrza Nowogrodu |Ramie w ramie przeciwko
Nowogrodzie] - pokaz ratownictwa brawurze i agresji na

drogach" - wspélnie
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pokazy dla dzieci z
Przedszkola
Samorzgdowego w
Nowogrodzie

z Komenda Miejska
Policji w tomzy,
Komenda Miejska
Panstwowej Strazy
Pozarnej w tomzy i
Wojewddzka Stacjg
Pogotowia Ratunkowego
w tomzy - akcja
profilaktyczna

Ogdlnopolski Festyn
Rodzin Caritas "Badzmy
Razem" w Ptakach koto
Nowogrodu] - pokazy dla
dzieci i mtodziezy

Festyn profilaktyczno-
edukacyjny
"Bezpieczenstwo - tak,
uzaleznienia - nie"

w Zespole Szkét
Samorzgdowych w
Nowogrodzie

Ogdlnopolskie Manewry
Poszukiwawczo-
Ratownicze w
Czerwonym Borze
organizowane

przez Grupe Ratowniczg
Nadzieja tomzal.

Gminny Dzien Strazaka w
Gradach]

Powiatowy Dzien
Strazaka w tomzy

Cwiczenia z ratownictwa
wodnego na lodzie
zorganizowane przez
Komende Miejska
Panstwowej Strazy
Pozarnej w tomzy przy
moscie Hubala w tomzy

ZDARZENIA - liczba i 2014 r. 2016r. 2019r.
rodzaj akcji
Pozary miejscowe 11 5 18
Zagrozenia 15 30 17
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Alarmy fatszywe 1 0 1
Wypadki 0 0 4
Powodzie 0 0 0
Wichury 0 0 0

Inne 0 0 0

Razem zdarzenia 27 35 40

Dane: OSP w Nowogrodzie

Jeszcze do niedawna straz pozarna realizowata przede wszystkim zadania zwigzane z pozarami, takie jak
ewakuacja, gaszenie i likwidacja skutkéw. Obecnie podejmuje akcje ratownicze o charakterze chemiczno—
ekologicznym, technicznym i profilaktycznym. W latach 2014-2019 OSP przeprowadzita:

— cykl spotkan z dzieémi i mtodziezg szkolng nt. BEZPIECZNE FERIE, BEZPIECZNE WAKACIE,

— cykl spotkan z lokalng spotecznoséciag w ramach akcji CZAD | OGIEN , OBUDZ CZUINOSC,

— akcje edukacyjne i prewencyjne przygotowano i rozpropagowano materiaty edukacyjne dot.

czadu, broszury informacyjne Czujka na strazy twojego bezpieczenstwa, Zimowe dogrzewanie

mieszkan, Nie badZmy obojetni, ulotki dot. zachowania sie nad woda.

WNIOSKI | PROGNOZY ZMIAN OBSZARU BEZPIECZENSTWA
e W miescie i gminie Nowogrdd na przestrzeni lat 2014-2019 wystepujg niekorzystne trendy w materii
dynamiki przestepczosci oraz wzrasta liczba zdarzen pozarniczych.

e Przestepstwa na terenie gminy wykazujg tendencje wzrostowg to: przede wszystkim kradzieze
i niszczenie mienia, nietrzezwi kierowcy, zaktécenia spokoju i porzadku publicznego,
w tym przez osoby nieletnie.

e W celu wyeliminowania powyiszych probleméw zasadnym wydaje sie zamontowanie
kamer monitoringu wizyjnego, przede wszystkim na drogach wjazdowych i wyjazdowych z miasta
Nowogrdd oraz na gtéwnych skrzyzowaniach, co pozwolitoby na odtworzenie drég przyjscia i odejscia
ewentualnych sprawcéw czyndéw zabronionych oraz niewatpliwie pomogtoby w identyfikacji
sprawcow tych czyndw.

e Nadal poprawy wymaga stan bezpieczeristwa na drogach, a zachowania ryzykowane kierowcéw

sg wskazywane jako jedne z dominujacych wykroczen w latach 2014-2019.
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e Zasadnym jest kierowanie wiekszej ilosci patroli w porach popotudniowo — nocnych, w zwigzku
z przeksztatceniem Posterunku Policji w Nowogrodzie i zmiane etatéw kryminalnych na etaty typowo
patrolowe.

e Nalezy utrzymac sprawnosc¢ funkcjonowania strazy pozarnej. Konieczna jest kontynuacja wsparcia OSP
w utrzymaniu i wyposazenie w odpowiedni sprzet oraz na przeprowadzanie szkolen dla strazakow
celem zapewnienia bezpieczernstwa mieszkaricom gminy Nowogrdd. Systematyczne wyposazanie
jednostki OSP Nowogrdéd w niezbedny sprzet i umundurowanie.

e Niezbedne jest podniesienie $wiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen zwigzanych
z wypalaniem traw i pozostatosci roslinnych oraz zimowego docieplania mieszkan (zalet stosowania
czujek dymu i czadu).

e Nalezy utrzymac i rozszerzyé formy wsparcia rodzinie, w tym_punkt konsultacyjny, program pomocy
dla sprawcéw przemocy, a takze dobre funkcjonowanie Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego,

kontynuowaé programy edukacyjne skierowane do dzieci i mtodziezy.

- POMOC SPOLECZNA GMINY NOWOGROD

System pomocy spotecznej ma za zadanie wspieranie oséb i rodzin, ktére z przyczyn obiektywnych nie
sg w stanie zaspokoi¢ swoich elementarnych potrzeb zyciowych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o pomocy spotecznej podstawowe zadania
w zakresie probleméw i potrzeb spotecznych na terenie gminy realizuje Osrodek Pomocy Spotecznej

w Nowogrodzie. Na dziert 31.12.2019r. w OPS zatrudnionych byto siedem osdb.

W celu efektywnosci dziatan pomocowych Osrodek Pomocy Spotecznej wspodtpracuje na co dzien
z: Podlaskim Urzedem Wojewddzkim w Biatymstoku, Starostwem Powiatowym w tomzy, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w tomzy, Powiatowym Urzedem Pracy, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
w Biatymstoku, Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Zambrowie oddziat w tomzy, Urzedem
Miejskim w Nowogrodzie, Radg Miejskg w Nowogrodzie, sottysami gminy, Gminng Komisjg Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowogrodzie, Zespotem Interdyscyplinarnym w Nowogrodzie,
Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku, Stowarzyszeniem Przyjaciét Nowogrodu, Stowarzyszeniem Przystan —
Szeligi — Buczki, Domem Pogrzebowym w Nowogrodzie, Zaktadami Pielegnacyjno — Opiekuriczymi, Hospicjum
w tomzy, Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w tomzy, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w tomzy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w tomzy, Centrum Pieczy

Zastepczej w tomzy, sagdami, kuratorami, komornikami sagdowymi, prokuratura, policjg, stuzba zdrowia.
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Od lat prowadzona jest wspétpraca z Zespotem Szkét Samorzgdowych i Przedszkolem Samorzagdowym
w Nowogrodzie, w ktdrym uczg sie dzieci i uczniowie objeci programem dozywiania ,Positek w szkole
i w domu” oraz z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w zakresie dystrybucji zywnosci z programu FEAD
dla mieszkancéw gminy Nowogrod.

Wszystkie wymienione osoby i instytucje dziatajg w obszarze szeroko ujetej pomocy spoteczneji pracy
socjalnej na rzecz oséb i rodzin potrzebujgcych wsparcia. W zaleznosci od ztozonosci sytuacji rodziny, dzieci,
0s0b starszych zakres wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej sie rézni i jest podejmowany w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy i wsparcia oraz w celu usamodzielnienia.

Statutowym celem dziatania Osrodka jest realizowanie zadan, ktére powinny umozliwi¢ osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych. Pomoc udzielana jest bezposrednio dla rodzin
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, dotknietych bezrobociem lub inng z przyczyn powodujgcych
trudna sytuacje. Srodki pochodzace na pomoc spoteczng to gtéwnie $rodki pochodzace z budzetu paristwa
oraz srodki wtasne pochodzace z budzetu gminy. Z pomocy spotecznej najwiecej rodzin korzystato w 2014

roku tj. 168 rodzin, w 2016 roku tj. 160 rodzin i w 2019 r. liczba ta wyniosta 126 rodzin.

Wykres 4: Rzeczywista liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2014-2019

200
168 160
150 - 126
100 - M Liczba rodzin
H Liczba oséb w rodzinie
50 -
0 = T T T 1
2014 2016 2019

Zrédto : Dane OZPS

Pomoc spoteczng udziela sie osobom i rodzinom, w szczegdlnosci z powoddw, ktére okresla

w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Dane te obrazuje ponizsza tabela:
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Tabela 9: Powody przyznawania pomocy w gminie Nowogréd w latach 2014-2019

2014r. 2016r. 2019r.
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
Przyczyny udzielania pomocy | rodzin | oséb w rodzin | oséb w rodzin | oséb w
rodzinach rodzinach rodzinach
Ubdstwo 73 272 70 278 47 187
Potrzeba ochrony macierzyristwa 8 44 10 52 7 37
W tym:
8 44 9 49 7 37
Wielodzietnos¢
Bezrobocie 44 105 41 73 23 42
Niepetnosprawnos¢ 19 29 32 54 21 33
Dtugotrwata lub ciezka choroba 1 5 3 10 2 2
Bezradnos¢ w sprawach opiek.-
wych. i prowadzenia 8 30 5 17 3 13
gospodarstwa domowego -
ogodtem
W tym:
5 13 3 13 1 2
Rodziny niepetne
Rodziny wielodzietne
3 17 2 11 2 11
Przemoc w rodzinie 0 0 0 0 0 0
Alkoholizm 0 0 0 0 0 0
Trudnosci w przystosowaniu do
Zycia po opuszczeniu zakfadu 1 4 0 0 0 0
karnego
Zdarzenie losowe 2 8 0 0 0 0

Zrédto : Dane OZPS

39



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPO+ECZNYCH GMINY NOWOGROD NA LATA 2021-2032

Najczestszym powodem ubiegania sie 0 pomoc w gminie Nowogrdd na przestrzeni lat jest ubdstwo,
bezrobocie, niepetnosprawnosé oraz bezradnos$é w sprawach opiekunczo — wychowawczych.

Wychodzgc naprzeciw prognozowanym trudnosciom od 1 lutego 2016r. zostat zatrudniony asystent
rodziny, ktéry obecnie wspdtpracuje z rodzinami majgcymi trudnosci w sprawach opiekuiczo -

wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. W 2019 r. asystenturg objetych byto 7 rodzin.

Jednym z rodzajéw pomocy Swiadczone] przez pracownikdéw socjalnych jest praca socjalna. Jest to
podstawowa dziatalno$¢ zawodowa, majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spofeczenstwie poprzez petnienie odpowiednich roél
spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajagcych temu celowi. Odgrywa wazng role w aktywizacji
Swiadczeniobiorcéw, udzielaniu pomocy i ksztattowaniu odpowiednich postaw spotecznych.

Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej sg najczesciej wieloproblemowe (jednoczesnie
w rodzinie wystepuje np. ubdstwo, bezrobocie, niewydolnos¢ opiekuriczo-wychowawcza,
niepetnosprawnosé) w zwigzku z tym jest wieksze zapotrzebowanie na wzmozong prace socjalng oraz
wspieranie rodziny. Od dnia 1 kwietnia 2016 r. O$rodek Pomocy Spotecznej realizuje Program Rodzina 500+
(Ustawa o pomocy parnstwa w wychowaniu dzieci). W ramach tego Programu do tut. Osrodka w roku 2019
wptyneto 416 wnioskdw o ustalenie prawa do Swiadczenia wychowawczego, w tym drogg elektroniczng
wptyneto 161 wnioskow, natomiast w osrodku ztozono 255 wnioskéw. Ogétem w roku 2019 zostato

wyptaconych swiadczen wychowawczych na 682 dzieci z 315 rodzin.

Wazrost wydatkow nastgpit na pokrycie kosztow pobytu szesciorga dzieci w rodzinach zastepczych
i jednego dziecka w Domu Dziecka. W 2019 roku koszty te wyniosty 36 971,85 zt.

Ponadto obowigzujgcy system pomocy spotecznej oraz ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ktéra weszta w zycie w dniu 01.01.2012r. natozyty na gminy obowigzek
zabezpieczenia podstawowych potrzeb rodzin i dzieci oraz zadania specjalistyczne takie jak poradnictwo
rodzinne, zapewnienie opieki i wychowanie dzieci poza rodzing oraz finansowanie pieczy zastepczej. Pomoc
Swiadczona rodzinom przez OPS w Nowogrodzie pozwala w wiekszosci przypadkdéw na utrzymanie dzieci
w Srodowiskach domowych, jedynie w skrajnie trudnych sytuacjach, kiedy ich zycie jest zagrozone przekazane

do interwencyjnego wsparcia w instytucjach pieczy zastepcze;j.

Tabela 10: Dzieci w pieczy zastepczej

2014r. 2016 . 2019r.
Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej 85 82 71
Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej 2 6 11
z gminy Nowogroéd
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Liczba rodzin zastepczych w powiecie, ktore objety 0 1 2
opieka dzieci z terenu gminy

Liczba dzieci zgtoszonych do adopcji 0 0 0
Prowadzone programy edukacyjne, prewencyjne 3 3 3

dla rodzin zastepczych

Liczba rodzin zastepczych z terenu gminy 0 1 1
Nowogréd

Dane: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w tomzy

Z danych statystycznych dot. oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej wynika, iz spada liczba oséb
korzystajacych z niektérych rodzajéow Swiadczenn pomocy spotecznej (Swiadczenia pieniezne, niepieniezne,
praca socjalna, dozywianie dzieci w szkotach, przedszkolach).

Od lutego 2018 roku na terenie gminy Nowogrdd funkcjonuje Dzienny Dom Senior+ uczestnicza
w nim osoby, nieaktywne zawodowo w wieku 60+ bedace mieszkaricami miasta i gminy Nowogrdd.
Dzienny Dom Senior+ prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciét Nowogrodu. Uczestnicy majg dostep
do wysokiej jakosci ustug opiekunczych oraz terapii zajeciowej. Zapewniono spoteczng aktywizacje,
w tym prozdrowotng, obejmujacg ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej i kinezyterapii.
Codziennie zapewnione jest wyzywienie w postaci petnego obiadu oraz napojéw. Zorganizowano réwniez
w ramach oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuficzej spotkania z cztonkami
Stowarzyszenia  Przyjaciot Nowogrodu, dzieki czemu zmniejszyta sie izolacja  spoteczna.

Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach swojej dziatalnosci dokonuje diagnozy w zakresie
zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy spotecznej dla mieszkanicOw miasta i gminy. Planujgc dziatania
na kolejny rok Osrodek uwzglednia w planach finansowych potrzeby w zakresie niezbednych $rodkéw
na swoje funkcjonowanie i zabezpieczenie mozliwosci swiadczenia pomocy osobom i rodzinom najbardziej
tego potrzebujacym. Srodki na powyisze muszg byé zabezpieczone w planie finansowym gminy. Analiza
danych pozwala stwierdzié, iz najczesciej udzielang formg pomocy sg Swiadczenia finansowe z pomocy
spotecznej - zasitki okresowe i celowe. Drugg w kolejnosci byty na przestrzeni lat Swiadczenia w formie zasitkdw

statych oraz bezptatnego dozywiania dzieci w szkole.

Oprdcz zadan wynikajacych z przepiséw prawnych OPS w Nowogrodzie wspoétpracuje z:

- Powiatowym Urzedem Pracy w tomzy w zakresie organizacji prac spotecznie — uzytecznych do ktérych
kierowane sg osoby bez prawa do zasitku i korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej. Osoby te pracujg
w okresie od marca do listopada kazdego roku, srednio po 40 godzin miesiecznie. Wykonujg prace gtdwnie

porzadkowe na terenie miasta i gminy Nowogrdd. Prace spotecznie - uzyteczne majg na celu umozliwienie
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uzyskania przez te osoby minimalnych srodkéw do zycia i przede wszystkim aktywizacje zawodowsa.
- Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w tomzy w zakresie dystrybucji zywnosci w ramach
programu FEAD. Osrodek udziela pomocy zywnosciowe]j dla mieszkaricow gminy Nowogrdd, znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej u ktorych dochdéd nie przekracza 220% kryterium dochodowego
tj. 1542,20 zt dla osoby samotnie gospodarujgcej i 1 161,60 zt dla osoby w rodzinie, przy jednoczesnym
wystgpieniu co najmniej jednej z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej (tj. ubdstwo,
sieroctwo, bezdomnosé, niepetnosprawnos$é, bezrobocie, dtugotrwata lub ciezka choroba, przemoc
w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosé,
bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza
w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego, alkoholizmu Iub narkomanii, zdarzenia losowego, kleski zywiotowej Ilub ekologicznej).
- Lokalng Grupga Dziatania w Matym Ptocku, Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowogrodzie w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w tomzy planuje w 2021r. realizowac¢ projekt ,Lepsze
jutro”, finansowany ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014 — 2020r. Celem gtoéwnym projektu jest realizacja PAL poprzez wzmochienie samodzielnosci zyciowej i
spotecznej oraz przywrdcenie mozliwosci uzyskania zatrudnienia 12 oséb (10 kobiet i 2 mezczyzn) zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem z gminy Nowogréd.

- NZOZ EURODENT w Biatymstoku od 2018r. w okresie wakacyjnym w Nowogrodzie jeden dzier stacjonowat
DENTOBUS, w ktérym w ramach programu NFZ udzielane byty $wiadczenia zachowawcze oraz profilaktyczne,
w tym m.in. wizyty adaptacyjne, lakierowanie, badania okresowe i kontrolne oraz leczenie préchnicy.
Dotychczas zapewniono opieke stomatologiczng dla 40 dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia z naszej gminy.

- Towarzystwem Nasze Szwederowo w Bydgoszczy, Stowarzyszeniem Przystan Szeligi Buczki oraz Podlaskim
Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku w zakresie organizacji ferii zimowych i kolonii letnich dla dzieci z naszej
gminy. Dzieki wspdtpracy, dzieci spedzity wolny czas w bardzo atrakcyjnych miejscach Polski i w przystepnych

cenach.

WNIOSKI | PROGNOZA ZMIAN OBSZARU POMOCY SPOLECZNEJ:

e Pomoc spoteczna w gminie Nowogréd w okresie lat 2014-2019 byta adresowana w pierwszej kolejnosci
do o0séb i rodzin z powodu ubdstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci oraz bezradnosci

w sprawach opiekunczo — wychowawczych. Liczba ta nadal jest wysoka.
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e Najwiekszy wptyw na obnizenie sie liczby oséb korzystajgcych ze swiadczern pomocy spotecznej ma
wprowadzenie od dnia 1 kwietnia 2016 roku Programu Rodzina 500+. Realizacja tego programu
znacznie polepszyta sytuacje materialng rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej.

e Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej sg najczesciej wieloproblemowe, co skutkuje wzrostem
liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej. W zwigzku z tym, jest wieksze zapotrzebowanie na
wzmozong prace socjalng oraz wsparcie rodziny, dodatkowe specjalistyczne doradztwo - psychologéw,
asystentéw rodzinnych.

e Zwiekszyta sie liczba oséb korzystajacych z zasitkdow statych z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
wzrosty wydatki na zasitki state, pokrycie kosztéw pobytu dzieci w rodzinach zastepczych.

e W najblizszych latach beda narastaty problemy z osobami w podesztym wieku, dtugotrwale chorymi
i niepetnosprawnymi, polegajagce na zapewnieniu im ustug podtrzymujacych samodzielne
funkcjonowanie spoteczne, a takze cze$ciowg lub catodobowgq opieke. Szacuje sie, ze liczba osdb
potrzebujgcych wsparcia bedzie wzrastaé. Rozwdj ustug opiekunczych swiadczonych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nowogrodzie oraz prowadzenie Dziennego Domu Senior+ wpisujg sie
w potrzeby wynikajace z rosnacej liczby mieszkarncéw w podesztym wieku i niepetnosprawnych. Stad
konieczno$¢ swiadczenia tej formy pomocy wsrdd coraz szerszej grupy oséb.

o Niezbedne jest rozszerzenie dziatan stuzgcych utrzymaniu zdrowiu i aktywnosci fizycznej, spotecznej

senioréw, co zapewni zmniejszenie liczby oséb korzystajgcych z pomocy.

- ORGANIZACIE POZARZADOWE

Dziatajace na terenie miasta i gminy Nowogrdd formalne stowarzyszenia, fundacje oraz grupy
nieformalne wspomagajg rozwigzywanie lokalnych problemdéw spotecznych. Organizacje wspdtpracujg na
state z samorzadem gminy w celu: poprawy jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

mieszkancow oraz integracji podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

Wedtug danych KRS, na terenie gminy jest zarejestrowanych jest 15 organizacji, w tym 7 jednostek

OSP, kota gospodyn wiejskich, koto rolnicze i fundacja.
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Tabela 11: Wykaz organizacji pozarzadowych na terenie gminy

Nazwa
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W NOWOGRODZIE
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W MATWICY
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W GRADACH
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W JANKOWIE SKARBOWIE
STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt NOWOGRODU
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W CHMIELEWIE
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W KUPNINIE
KOtKO ROLNICZE W SZABLAKU
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W StAWCU
STOWARZYSZENIE "KOtO GOSPODYN WIEJSKICH W CHMIELEWIE"
STOWARZYSZENIE GOSPODYN WIEJSKICH W SEAWCU
STOWARZYSZENIE KOtO GOSPODYN WIEJSKICH W MATWICY
FUNDACJA PARTNERSTWO DORZECZA NARWI
STOWARZYSZENIE GOSPODYN WIEJSKICH W GRADACH

STOWARZYSZENIE KOBIET WIEJSKICH "JANKOWIANKI"

Miejscowos¢
NOWOGROD
MATWICA
GRADY
JANKOWO-SKARBOWO
NOWOGROD
CHMIELEWO
KUPNINA
SZABLAK
StAWIEC
CHMIELEWO
StAWIEC
MATWICA
NOWOGROD
GRADY

JANKOWO-MtODZIANOWO

Zrédto: https://ekrs.ms.qgov.pl/web/wyszukiwarka-krs

Zadania wspodtpracy z ngo zostaty okreslone w ramach rocznych programdéw wspdtpracy Gminy

Nowogrdd z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok. Celem zasadniczym

niniejszego programu jest budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng i organizacjami

pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami.
Cele szczegdtowe programu wspotpracy to:

— umocnienie lokalnych dziatan przez stworzenie

i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci gminy,

warunkéw dla powstania inicjatyw

— zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,

— integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujgcej swym dziataniem sfere zadan publicznych,
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— otwarcie na innowacje, konkurencje poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym

indywidualnego  wystgpienia z ofertg realizacji  projektdw  zadan

realizowanych dotychczas przez Gmine.

publicznych

Gmina wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych, ktére zostaty wymienione

szczegdtowo w art. 4 ust. 1 ustawy i wspiera priorytetowo zadania publiczne w nastepujgcych obszarach:

1) ochrony i promocji zdrowia;

2) pomocy spotecznej

3) w sferze wspierania osob niepetnosprawnych
4) rozwoju przedsiebiorczosci

5) edukacji, oSwiaty, wychowania

6) kultury, sztuki, sportu

7) ekologii

8) wolontariatu

9) turystykiiinnych.

Wiekszos$¢ zadan zlecanych byta w trybie konkursowym, ale poza trybem konkursowym kazde

przedsiewziecie skierowane na rozwigzywanie konkretnego problemu spotecznego

mieszkancow mogto zosta¢ wspétfinansowane przez tryb pozakonkursowy.

lub

integracje
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Il. CZESC PROGRAMOWA

Strategia pozwala zaplanowac¢ rozwdj spoteczny, przygotowac dziatania zgodnie z wczesnigj
wypracowang wizjg. Przygotowane wnioski, prognozy i potrzeby, zgtoszone przez instytucje podczas
przekazywania danych do OPS w Nowogrodzie poddano analizie podczas prac nad strategia. W ten sposéb
opracowano cztery najwazniejsze obszary problemowe, ktdre powinny staé sie przedmiotem dziatan

samorzgdu oraz catej spotecznosci gminy Nowogrdd do 2032 roku.

| OBSZAR
powstat w oparciu o potrzeby dziatan na rzecz wyréwnywania dostepu do edukacji i kultury
1l OBSZAR

zwigzany jest z grupami doswiadczajgcymi kryzyséw i trudnosci ubdstwa, bezpieczenstwa, problemow

opiekunczo-wychowawczych
11l OBSZAR

zdefiniowany zostat jako troska o rosngce potrzeby zdrowia, w tym w grupie senioréw, oséb

niepetnosprawnych, poprawe jakosci i poziomu zycia w zdrowiu
IV OBSZAR

potrzeba rozwoju rolnictwa, gospodarki okotorolniczej, turystyki i dziatan ngo
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1. WIZJA, CELE STRATEGICZNE | KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby osiggnac jej mieszkanicy do roku

2032. W trakcie prac nad strategia zostata zdefiniowana jako pozytywne wyobrazenie przysztosci.

WIZIA :
GMINA NOWOGROD UMOZLIWIA WYSOKI POZIOM ZYCIA | ZDROWIA,
INTEGRACJE RODZIN | SPOLECZNOSCI LOKALNEJ,

JEST MIEJSCEM PRZYJAZNYM DLA MIESZKANCOW | TURYSTOW.

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan problemoéw spotecznych, wystepujgcych
w gminie i destabilizujgcych zycie mieszkancéw. Wytyczone cele zrealizowane zostang przy wykorzystaniu
istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotdw dziatajgcych w sferze spotecznej. Zintegrowanie
lokalnego srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji socjalno-
bytowej oraz umozliwi ludziom Zzycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie

dysfunkcji oraz rowny dostep do zasobéw podstawowych ustug.

Z zebranych oczekiwan, co do dziatan w obszarach rozwigzywania probleméw spotecznych,

sformutowano cele strategii.

CEL1: WZMOCNIONY SYSTEM EDUKACII | KULTURY
CEL IIl: FUNKCJONALNY SYSTEM WSPARCIA OSOB | RODZIN
CEL lll: AKTYWNA | ZDROWA SPOLECZNOSC

CEL IV: DYNAMICZNA GOSPODARKA, SEKTOR ROLNY | TURYSTYCZNY
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Cel I: WZMOCNIONY SYSTEM EDUKACII i KULTURY

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN:

10.

11.

12.

13.

14.

Wsparcie i rozwijanie zainteresowan. Rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy.
Systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadr edukacji i kultury, wzmocnienie liczebne kadry
specjalistyczne;j i instruktorskiej.

Utrzymanie i rozszerzenie oferty zaje¢ muzyczno-artystycznych i sportowych wspomagajgcych
rozwijanie zainteresowan dzieci i mtodziezy, osdb dorostych i starszych ( zespotow, kawiarenki,
klubow). Wspieranie ich w procesie kultywowania i przekazywania tradycji i obyczajéw ludowych.
Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy w drodze do i ze szkoty.

Realizacja programdw profilaktycznych skierowanych do rodzin.

Przygotowanie i wdrozenie programoéw skierowanych na bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
uczniow, w tym w Internecie w celu minimalizacji zachowan przemocy i agres;ji.

Wspodtpraca szkoty z Komendg Policji, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi instytucjami
zajmujgcymi sie zapewnieniem bezpieczenstwa.

Zwiekszenie liczby miejsc przedszkolnych, rozwéj infrastruktury z wykorzystaniem procesu i programu
rewitalizacji budynkéw gminnych.

Rozwdj i modernizacja infrastruktury edukacyjnej, kulturalnej, w tym wykorzystanie zrédet projektéw
EFS (doposazenie sal w pomoce dydaktyczne, rozwdj pomieszczeri specjalistycznych jezykowych,
rewalidacyjnych w szkole; uzupetnianie wyposazenia pracowni i infrastruktury M-GOK, przygotowanie
projektu sali widowiskowo-kinowej).

Rozwdj miejsc i oferty zaje¢ do aktywnosci sportowej i aktywnego wypoczynku.

Budowa partnerstwa na rzecz rozwoju kultury .

Organizacja spotkan wielopokoleniowych w ramach dorocznych $wigt ludowych i koscielnych,
obrzeddéw, tradycji i gminnych imprez integracyjno-kulturalnych

Kontynuacja i podejmowanie nowych inicjatyw w ramach kalendarza imprez kulturalnych
i sportowych, zajeé zwigzanych z aktywnoscig fizyczna.

Prowadzenie i udoskonalanie elektronicznego dostepu do biblioteki i innych débr w miescie i gminie.
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CEL Il: FUNKCJONALNY SYSTEM WSPARCIA OSOB | RODZIN

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN:

a)

b)

10.

11.

12.

13.
14.

State monitorowanie potrzeb mieszkaricdw w obszarze spotecznym (OZPS realizowana przez OPS).
Udzielanie wsparcia rodzinom z trudnosciami opiekufczo-wychowawczymi:

realizacja zadan asystenta rodziny,

prowadzenie punktu konsultacyjnego.

Rozszerzenie form wsparcia rodzin, w tym kontynuacja programu pomocy dla sprawcow przemocy.
Wspotpraca z Bankiem Zywnosci w zakresie pozyskiwania produktdw zywnosciowych.

Kontynuowanie dozywiania dzieci i mtodziezy w szkotach.

Rozwdj ustug opiekuriczych swiadczonych oraz prowadzenie Dziennego Domu Senior+.

Poprawa stanu bezpieczenstwa na drogach. Wdrozenie monitoringu wizyjnego na drogach wjazdowych
i wyjazdowych z miasta Nowogrdd oraz na gtéwnych skrzyzowaniach.

Zwiekszenie ilosci patroli na terenie miasta i gminy w porach popotudniowo — nocnych ( zmiana etatéow
kryminalnych na etaty typowo patrolowe).

Kontynuacja doposazenia bazy logistycznej i zasobdw sprzetowych OSP oraz przeprowadzanie szkolen dla
strazakow.

Podniesienie swiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen zwigzanych z wypalaniem traw i pozostatosci
roslinnych oraz zimowego docieplania mieszkan (zalet stosowania czujek dymu i czadu).

Tworzenie partnerstw i wspétpraca z ngo, kosciotem i instytucjami pracujgcych na rzecz ubdstwa i innych
probleméw spotecznych, w tym realizacja projektéow wspdfinansowanych przez EFS (zaangazowanie
w projekty LGD, z innymi ngo).

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie.

Realizacja Gminnych Programow Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii.

Szkolenia i warsztaty stuzgce podnoszeniu kompetencji kadr pomocowych, stuzb bezpieczenstwa oraz LZI.
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CEL Ill: AKTYWNA | ZDROWA SPOtECZNOSC

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN:

10.

11.

Zapewnienie dostepu do ustug podstawowej i specjalistycznej opieki medyczne;.

Zwiekszenie kadry medycznej Swiadczgcej pomoc w domu pacjentom lezgcym.

Rozwijanie systemu pomocy osobom chorym i niepetnoprawnym w ich srodowisku zamieszkania:

a) wprowadzenie ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

b) zwiekszenie liczby/miejsc swiadczen ustug opiekuriczych, rehabilitacyjnych i profilaktycznych

c) utworzenie osrodka rehabilitacji dla osdb przewlekle chorych lub mobilnego punktu rehabilitacji na
terenie gminy .

Rozwdj ustug zdrowotnych, aktywnosci sportowe]j i ruchowej mieszkaricéw z wykorzystaniem miejskich

i gminnych zasobow (np. promocja wiasciwego stylu zycia w sferach, zdrowia psychicznego, odzywiania

sie, higieny ciata, sportu i rekreacji).

Systemowe i cykliczne badania profilaktyczne dzieci, mtodziezy i dorostych pozwalajagce monitorowad

rozwdj oraz wczesniej wykry¢ wady rozwojowe i choroby.

Podniesienie $wiadomosci seniorow w zakresie bezpieczenstwa (w tym: dziatania z Policja na rzecz

propagowanie wiedzy dotyczacej rozpowszechnienia wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa w handlu,

korzystanie z praw ochrony konsumenta, kampanie informacyjne, programy prewencyjne).

Aktywizacja oséb w podesztym wieku do dziatan w zakresie skutecznej pomocy sasiedzkiej pozostatym

mieszkaricom najblizszego otoczenia - ulicy, osiedla.

Wsp6tpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Paristwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych i Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie:

a) likwidacji barier architektonicznych, w szczegélnosci w obiektach uzytecznosci publicznej,

b) aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Rozpowszechnianie idei wolontariatu wsréd spotecznosci lokalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci

i mtodziezy, na rzecz opieki nad osobami starszymi, samotnymi i niepetnosprawnymi.

Wsparcie zaplecza lokalowego, merytorycznego i osobowego grup nieformalnych i formalnych, szkolnych

Klubéw Sportowych oraz ngo przez wtadze i Rade Miejskg w Nowogrodzie.

Realizacja Programdéw Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi.
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CEL IV: DYNAMICZNA GOSPODARKA, SEKTOR ROLNY | TURYSTYCZNY

PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN:

N o v &~ W

8.
9.

Wspieranie ksztatcenia lokalnego oséb dorostych.

Realizacja inwestycji poprawiajacych stan techniczny obiektédw uzytecznosci publicznej i miejsc
wypoczynku, turystyki.

Rozwdj i wspieranie regionalnych produktéw spozywczych.

Wspodtpraca ze stuzbami sanitarnymi i weterynarig w na rzecz produkcji bezpiecznej zywnosci.
Rozwijanie alternatywnych zrédet dochodéw w gospodarstwach rolnych, np. agroturystyka, turystyka.
Prowadzenie szkolen i warsztatow z zakresu ekologii i programoéw rolnosrodowiskowych

Wspieranie zintensyfikowanego rolnictwa w zgodzie ze srodowiskiem naturalnym we wspdtpracy
z sotectwami, rolnikami.

Opracowanie i realizacja nowego Programu Rozwoju Turystyki do 2032 roku.

Wzrost kurséw autobusowych na trasie tomza — Nowogréd.

10. Rozwdj dziatan skierowanych na rzecz oséb pozostajacych bez pracy, w tym:

a) organizacja prac interwencyjnych i robét publicznych, prac spotecznie-uzytecznych,

b) wykorzystanie aktywnej integracji, ekonomii spotecznej i pracy socjalnej, przygotowanie i realizacja

projektéw skierowanych do oséb dtugotrwale bezrobotnych, mtodziezy i oséb wykluczonych.

11. Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy w powiecie na rzecz oséb bezrobotnych, w tym w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy ( mtodych, powyzej 50 roku zycia i dtugotrwale bezrobotnych).

12. Propagowanie wartosci i dobrych wzorcéw tradycyjnych. Wspieranie dziatalnosci grup nieformalnych.

W ponizszym harmonogramie na lata 2021-2024 Zespdt ds. Opracowania Strategii wskazat

najwazniejsze kierunki do realizacji w poszczegdlnych obszarach potrzeb spotecznych.
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2. SPOSOB REALIZACJI STRATEGII - HARMONOGRAM NA LATA 2021-2024

Nr | PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN WSKAZNIKI REALIZACII REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
| CEL: WZMOCNIONY SYSTEM EDUKACII | KULTURY
1. | Wsparcie i rozwijanie zainteresowan. Rozszerzenie oferty zajec | Liczba miejsc Urzad Miasta, GKRPA, Budzet miasta,
pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy szkolnej. przedszkolnych MGOK, BP, organizacje instytucji, srodki
2. Utrzymanie i rozszerzenie oferty zaje¢ muzyczno-artystycznych i | Oferta zajeé spoteczne, szkota, zewnetrzne- EFS i
sportowych wspomagajgcych rozwijanie zainteresowan dzieci i przedszkole, OSP, KGW, EFRR
mtodziezy, oséb dorostych i starszych (zespotéw, kawiarenki, policja, instytucje stuzby
klubéw). Wspieranie ich w procesie kultywowania i zdrowia
przekazywania tradycji i obyczajéw ludowych.
3. | Zwiekszenie liczby miejsc przedszkolnych, rozwéj infrastruktury z | Liczba miejsc
wykorzystaniem procesu i programu rewitalizacji budynkow
gminnych.
4. | Rozwdj i modernizacja infrastruktury edukacyjnej, kulturalnej, w | Wykonane doposazenia i

tym wykorzystanie Zrédet projektéw EFS (doposazenie sal w

pomoce dydaktyczne, rozwdj pomieszczen specjalistycznych

remonty/adaptacje
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jezykowych, rewalidacyjnych w szkole; uzupetnianie wyposazenia
pracowni i infrastruktury M-GOK, przygotowanie projektu sali

widowiskowo-kinowej).

Il CEL: FUNKCJONALNY SYSTEM WSPARCIA OSOB | RODZIN

produktéow zywnosciowych.

Kontynuowanie dozywiania dzieci i mtodziezy w szkotach.

Nr. | PROPONOWANE KIERUNKI NIEZNEDNYCH DZIAtAN WSKAZNIKI REALIZACII REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
1. | State monitorowanie potrzeb mieszkaicdw w obszarze | Sprawozdanie OZPS OPS, Urzad Miasta, PUP, Budzet miasta,
spotecznym (OZPS realizowana przez OPS). GKRPA, organizacje instytucji, MRPIP,
2. | Udzielanie wsparcia rodzinom z trudno$ciami opiekunczo- | Sprawozdanie OZPS, spoteczne szkota, parafie, srodki zewnetrzne
wychowawczymi: GKRPA policja, OSP
a) realizacja zadan asystenta rodziny,
b) prowadzenie punktu konsultacyjnego.
3. | Rozszerzenie form wsparcia rodzin, w tym kontynuacja programu | Sprawozdanie OZPS
pomocy dla sprawcéw przemocy.
4. | Wspétpraca z Bankiem Zywnosci w zakresie pozyskiwania | Sprawozdanie OZPS
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Poprawa stanu bezpieczenstwa na drogach. Wdrozenie

5. | monitoringu wizyjnego na drogach wjazdowych i wyjazdowych z | Instalacje

miasta i gtdwnych skrzyzowaniach.

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny.
6. | Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w | Zgodnie ze wskaznikami w
7. | Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie . programach

Realizacja Gminnych Programoéw Profilaktyki i Rozwigzywania
8. | Problemdéw Alkoholowych i Narkomanii.

CEL lll: AKTYWNA | ZDROWA SPOLECZNOSC

Nr | PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN WSKAZNIKI REALIZACII REALIZATORZY RAMY FINANSOWE
1. | Rozwijanie systemu pomocy osobom chorym i niepetnoprawnym | Liczba projektéw OPS, Urzad Miasta , MGOK, | Budzet miasta,

w ich srodowisku zamieszkania:
a) wprowadzenie ustug specjalistycznych dla oséb z

zaburzeniami psychicznymi,

organizacje spoteczne,
instytucje kultury, oswiaty,

parafie, instytucje stuzby

instytucji, MRPIP-
program ASOS, Senior
+, srodki zewnetrzne,

PFRON, MZ
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b) zwiekszenie liczby/miejsc Swiadczen ustug opiekunczych,
rehabilitacyjnych i profilaktycznych

c) utworzenie osrodka rehabilitacji dla oséb przewlekle
chorych lub mobilnego punktu rehabilitacji na terenie gminy .
Rozwdj ustug zdrowotnych, aktywnosci sportowej i ruchowej
mieszkancow z wykorzystaniem miejskich i gminnych zasobéw
(np. promocja wtasciwego stylu zycia w sferach, zdrowia
psychicznego, odzywiania sie, higieny ciata, sportu i rekreacji).
Aktywizacja oséb w podesztym wieku do dziatan w zakresie
skutecznej pomocy sgsiedzkiej pozostatym mieszkaricom
najblizszego otoczenia - ulicy, osiedla.

Rozpowszechnianie idei wolontariatu wsréd spotecznosci
lokalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, na
rzecz opieki nad osobami starszymi, samotnymi i
niepetnosprawnymi.

Realizacja Programéw Wspotpracy z Organizacjami

Pozarzadowymi.

Oferta ustug

Liczba dziatan

Funkcjonujacy wolontariat

Wskazniki zgodnie w

Programem.

zdrowia, Dzienny Dom

Senior +
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CEL IV: DYNAMICZNA GOSPODARKA, SEKTOR ROLNY | TURYSTYCZNY

Nr | PROPONOWANE KIERUNKI NIEZBEDNYCH DZIAtAN WSKAZNIKI REALIZACII REALIZATORZY RAMY FINANSOWE

1. | Rozwijanie alternatywnych zrédet dochodéw w gospodarstwach | Liczba miejsc pracy OPS, Urzad Miasta, GKRPA, | Budzet miasta, srodki
rolnych, np. agroturystyka, turystyka. MGOK, szkota, organizacje | zewnetrzne

2. | Opracowanie irealizacja nowego Programu Rozwoju Turystyki do | Wdrazany program spoteczne, w tym LGD, EFS, EFRR iinne
2032 roku. parafie mechanizmy

3. | Wzrost kursédw autobusowych na trasie tomza — Nowogréd. Liczba kurséw finansowe

4. | Rozwdj dziatan skierowanych na rzecz oséb pozostajgcych bez | Sprawozdanie OZPS

pracy, w tym:

a)

b)

organizacja prac interwencyjnych i robdt publicznych,
prac spotecznie-uzytecznych,

wykorzystanie aktywnej integracji, ekonomii spotecznej i
pracy socjalnej, przygotowanie i realizacja projektow
skierowanych do osdéb dtugotrwale bezrobotnych,

mtodziezy i osdb wykluczonych.

Realizacja strategii moze odbywaé sie réwnoczesnie przy wykorzystywaniu i budowaniu nowych programéw celowych, projektdw lokalnych
w obszarach zdefiniowanych w dokumencie.
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3. ZARZADZANIE | MONITOROWANIE STRATEGII

Zarzadzanie i monitoring zapiséw strategicznych polegajg na systematycznej ocenie oraz modyfikacji
kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian. Elementami skutecznego zarzadzania bedg przede
wszystkim:

a) Burmistrz Miasta- odpowiedzialny za wdrazanie strategii oraz wsparcie koordynatora przy realizacji,
b) Rada Miejska - petnigca biezgcy nadzdr nad realizacjg,
c) Zespot ds. Opracowania Strategii- uczestniczy w procesie monitorowania i spotkaniach roboczych,
d) Koordynator wdrazania Strategii - OPS w Nowogrodzie, ktory:
- gromadzi dokumentacje zwigzang ze strategia,
- prowadzi monitoring,
- przedktada informacje z realizacji Strategii wraz z rocznym sprawozdaniem z dziatalnosci OPS,
- dokonuje ewentualnych korekt/aktualizacji harmonogramu minimum raz na cztery lata.
Podmioty realizujgce kierunki dziatania strategicznego i projekty powinny sprawowac opieke nad tym,

aby zapisy strategii byty uwzgledniane w innych dokumentach programowych.

SYSTEM AKTUALIZACII:

Czes¢ programowa: cele, kierunki dziatari, harmonogram bedzie poddawana przeglagdowi
i aktualizacji raz na cztery lata. Po ewentualnym wprowadzeniu zmian Koordynator przedstawi dokument do
aktualizacji komisji i podczas Sesji Rady Miejskiej. Bedzie tez zobowigzany dostarczyé wszystkim

zainteresowanym stronom informacje o dokonanej aktualizacji.

Niniejszy dokument, po konsultacjach i uchwaleniu przez Rade Miasta powinien by¢ opublikowany na
stronie internetowej, a ponadto przekazany uczestnikom procesu planowania oraz wszystkim jednostkom

i instytucjom, ktére zostang zobowigzane do realizacji strategii.

PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele samorzadu
lokalnego znajdg zasoby umozliwiajgce budowe i realizacje programéw celowych zgodnych z przyjetymi
kierunkami dziatan. Programy mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub krotszych, w zaleznosci

od charakteru danego projektu ze srodkow:
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a) witasnych zasobow samorzadu,
b) poprzez organizacje pozarzagdowe,
c) poprzez inne instytucje zewnetrzne,
d) w partnerstwach sektorowych.
Projekty i programy moga byé przyjmowane przez Rade stosownymi uchwatami, ktére winny
przybieraé formute zatacznikow do niniejszej Strategii. Projekty i programy realizowane w ramach Strategii

powinny by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami dziatan.

MONITORING

Bazg informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikdw monitorowania beda rokroczne dane
Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej. Poza tym baze te beda stanowity informacje i dane otrzymane od
Zespotu ds. Opracowania Strategii, instytucji i grup sSrodowiskowych, dotyczace realizacji harmonogramu.

Informacja z monitoringu Strategii bedzie przedstawiana podczas sesji Rady Miejskiej przez
Koordynatora w ramach sprawozdan rocznych OPS. Odnosi¢ sie bedzie do celéw, kierunkéw dziatania
i harmonogramu Strategii.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowogrdéd do 2032 roku ma charakter
otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze poszczegdlne jej elementy w trakcie realizacji moga by¢ modyfikowane,

zmienione i dostosowane do sytuacji spotecznej w miescie i gminie.
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ZAKONCZENIE

Podczas wdrazania celéw i kierunkéw Strategii wazne bedzie zastosowanie przez jej realizatoréw

osmiu zasad budowania spotecznosci lokalnej, wolnej od zagrozen i problemdéw spotecznych; to jest:

1.

Zasady samopomocy — przejawia sie w istnieniu i rozwoju pomocy wzajemnej ludzi, zmagajgcych
sie z podobnymi problemami zyciowymi oraz pomocy silniejszych dla stabszych; zazwyczaj
w ramach niewielkich nieformalnych grup.

Zasady przezornosci — oznacza, ze bezpieczedstwo socjalne jednostki nie moze byé tylko
efektem sSwiadczen ze strony spoteczenstwa, ale wynikaé powinno takze z odpowiedzialnosci
cztowieka za przysztos¢ wtasng i rodziny.

Zasady solidarnosci spotecznej — najczesciej rozumiana jako przenoszenie konsekwencji, niekiedy
utozsamiana z solidaryzmem spotecznym, oznaczajgcym wyzszosé wspdlnych intereséw cztonkow
spoteczenstwa nad interesami poszczegdlnych klas lub warstw.

Zasady pomocniczosci — oznacza przyjecie okreslonego porzadku, w jakim rdzne instytucje
spoteczne dostarczajg jednostce wsparcia, gdy samodzielnie nie jest w stanie zaspokoi¢ swoich
potrzeb; w pierwszej kolejnosci pomoc powinna pochodzi¢ od rodziny, a nastepnie
od spotecznosci lokalnej, a na koricu od Paristwa.

Zasady partycypacji — wyraza sie w takiej organizacji zycia spotecznego, by poszczegdlni ludzie
mieli mozliwosci petnej realizacji swoich rél spotecznych, zas poszczegdlne grupy mogty zajmowadé
rownoprawne z innymi miejsce w spofeczenstwie.

Zasady samorzadnosci — stanowi realizacje takich wartosci, jak wolnos¢, podmiotowos¢
cztowieka; realizowana jest poprzez takg organizacje Zycia spofecznego, by jednostki
i grupy miaty zagwarantowane prawo do aktywnego udziatu w istniejacych juz instytucjach
spotecznych i tworzenia nowych instytucji w celu skuteczniejszego zaspokajania potrzeb
i realizacji interesow.

Zasady dobra wspdlnego — przejawia sie w takich dziataniach wtadz publicznych, ktére uwzgledniajg
korzysci i interesy wszystkich obywateli i polegajg na poszukiwaniu kompromiséw tam, gdzie interesy
te sg sprzeczne.

Zasady wielosektorowosci — polega na réwnoczesnym funkcjonowaniu publicznych podmiotéw
polityki spotecznej, organizacji pozarzagdowych i instytucji rynkowych, ktdre dostarczajg srodkow

i ustug stuzacych zaspokajaniu potrzeb spoteczeristwa.
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